MEMORANDUM N®339
Rancagua, 29 de septiembre de 2021

bE: DIRECTORA REGIONAL (S5) DEL SERVICIO NACIONAL DE MENORES
REGION DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS
SRA. PAMELA URQUHART BARRENECHEA

A :SEGUN DISTRIBUCION

MAT.: APRUEBA CONVENIO FAE LLEQUEN CAHAPOAL

lunto con saludar cordialmente, mediante el presente remito a usted y de acuerdo a ias
instrucciones emanadas desde su departamento, adjunto los siguientes documentos:

> Resolucion Exenta 414 del 24 de septiembre 2021
> Convenio y anexo

» CDP N°4658, FAE LLEQUEN CACHAPOAL

¥ Ficha datos basicos

Lo anterior se comunica para fines pertinentes,

Saluda a Usted.
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REF: APRUEBA CONVENIO CON LA
CORPORACION DE APOYO A LA NINEZ Y
JUVENTUD EN RIESGO SOCIAL LLEQUEN
RELATIVO AL PROYECTO DENOMINADO
“FAE LLEQUEN CACHAPOQAL", A
EJECUTARSE EN LA REGION DEL
LIBERTADOR BERNARDOD O "HIGGINS.

RESOLUCION EXENTA N° 414
En Rancagua, a 24 de septiembre de 2021

VISTOS: Lo dispuesto en los articulos 30, 59 N9s 1, 3,4, 5,7 y 12, 129 Nos 1, 2, 3, 13, 14 y 15 del
Pecreto Ley NO 2.465, de 1979; en [a Ley N° 20.032; en [a Ley N°21.140; en la Ley N°21.302; en la
Ley N© 19.862; en los Decretos Supremos NOs 356, de 1980, 841, de 2005, 208, de 2007, 1097, de
2009, 105, de 2012, 680 y 806, de 2014, 1028, de 2016, 1134, de 2017 y 370, de 2019, todos del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, en el Decreto Supremo N© 375, de 2003, del Ministerio de
Hacienda; en la Resolucion del SENAME N© 263/3661/2021; en las Resoluciones Exentas de la Direccion
Nacional del SENAME N°s 032/8, de 2007, 1927, 2176 y 2293, todas de 2021; en la Resoludidn Exenta
NO 2444 de 2021, de la Direccion Nacional de SENAME; y en las Resoluciones N°s 7, de 2019 vy 16, de
2020, de la Contraloria General de Ja Republics;

CONSIDERANDO:

i° Que, el Servicio Nacional de Menores es un Organismo dependiente del Ministerio de Justicia vy
Derechos Humanos, cuya mision es contribuir a proteger y promover los derechos de nifios, nifias y
adolescentes que han sido vulnerados en el ejercicio de los mismos y a la reinsercidn social de
adolescentes que han Infringido la ley penal, correspondiéndole especialmente disefar y mantener
una oferta de programas especlalizados destinados a la atencidn de nifios, nifias y adolescentes, asi
como estimular, orlentar, supervisar y fiscalizar técnica y financleramente la labor gue desarrollan
las instituciones piiblicas o privadas que tengan la calldad de colaboradores acreditados.

29 Que, la Ley N° 20.032, modificada a través de la Ley N°® 21.140, y el Decreto Supremo N© 841, de
2005, modificado por los Decretos Supremos NOs 208, de 2007, 1097, de 2009, 105, de 2012, 680
y 806, de 2014, 1028, de 2016, 1134, de 2017 y 370, de 2019, del Ministerlo de Justicia y Derechos
Humanos, son los textos normativos que constituyen el marco regulador del sistema de atencién a
la nifiez y adolescencia que se presta a través de la red de colaboradores acreditados del Serviclo.

3° Que, estos cuerpos normativos disponen que los aportes financeros para las Lineas de Accidn
contempladas en los articulos 3° y 4° de ia Ley NO 20,032, sblo se podran transferir como resultado
de un proceso de licitacién o concurse piblico de proyectos, donde los colaboradores acreditados
presentan sus propuestas de acuerde a lineamientos técnlcos requeridos por el Servicio, sin perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 11 del Reglamento de dicha ley.

4° Que, canforme a Io establecido en el articulo 58 de la Ley N°21.302, el Servicio Nacional de Proteccion
Especializada a la Nifiez y Adolescencla serd conslderado para todos los efectos, sucesor vy
continuador legal del Servicio Naclonal de Menores, con todos sus derechos, obligaciones, funciones
y atribuciones, respecto de actos administrativos, contratos, convenios, procesos licitatorios y demas
actuaciones, en materias de su competencia, que se deriven a raiz de su entrada en funcionamiento.

5° Que, asimismo y segln Jo sefialado en el articulo 3° transitorio de la Ley N°21.302, los convenios
podrdn ser objeto de revisién para evaluar modificaciones tendientes a alcanzar los nuevos

estandares referidos en esa ley.

6° Que, el numeral 3 del articula primero transitorio de la ley antes sefialada, faculté al Presidente de la
Repliblica para determinar la fecha de entrada en vigencia del articulado permanente de esa ley y
de las modificaciones a la ley N°20,032, lo que realizd a través del D.F.[. N°1, de 2021, del Ministerio
de Desarrolio Soclal y Familfa, fijandola a contar del 1 de octubre de 2021.




79 Que, el Servicio Naciona! de Menores, a través de la Resolucién Exenta N° 1927, de 8 de julio de
2021, autorizd el Undécimo Concurso Plblico de proyectos para la Linea de accién Programas,
modalidades: - Programas de proteccidn especializados, especificamente: Programas de
intervencion Integral especializada (PIE), Programas de expletacién sexual comercial infantil y
adolescente (PEE), Programas de reinsercién educativa (PDE), Programas en maltrato y abuso
sexual grave (PRM); Programas para nifios, nifias y adolescentes, con consumo problematico de
alcohol y/u otras drogas (PDC}, Programas en atencion con adolescentes que presentan conductas
abusivas de caracter sexual (PAS);-Programas de proteccion en general, especificamente:
programas de prevencién focalizada (PPF), y Programas de Famillas de Acogida Especializada con
Programa de Proteccién Especializado (FAE-PRO), v para la Linea de accién Oficinas de Proteccién
de Derechos del Nifio, Nifia y Adolescente (OPD), de conformidad con la Ley N© 20.032, para [a Red
de Colaberadores Acreditados del SENAME, medificados por 1a Resolucion Exenta N°2176, de 2021,
de esta Direccldon Nacional.

8° Que, la convacatoria se hizo a través de la pagina web del Servicio v en el diario de circulacion de
cardcter nacional “El Mercurio”, el dia 9 de julic de 2021, lo gue, asegurd el oportuno conocimiento
del llamado a concurso por parte de los colaboradores acreditados.

9° Que, evaluadas las propuestas presentadas y en conformidad con lo dispuesto en el numeral
undécimo de las bases administrativas, que rigid este proceso concursal, se adjudicd, mediante
Resoluctén Exenta NO 2444, de 2021, el codigo del lstade de proyectos de este concurso
correspondiente al N07123 al colaborador acreditado *CORPORACION DE APOYO A LA NINEZ Y
JUVENTUD EN RIESGO SOCIAL L1LEQUEN"

10° Que, dicho colaborador acreditado, se encuentra Inscrito en el Registro de las Persenas Juridicas
Receptoras de Fondos Plblicos de SENAME, dando cumplimiento a la Ley N 19.862 vy su Reglamento,
contenido en el Decreto Supremo N° 375, de 2003, del Ministerio de Hacienda, a la Ley N°© 20.032 vy
su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N¢ 841, de 2005, del Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos.

11° Que, para comenzar a ejecutar el proyecto aludido, el Colaborador Acreditade y SENAME han
acordadoe celebrar el convenio que se autoriza a través de la presente Resolucian,

RESUELVO:

10 Apruébese el convenio relative al Proyecto denominado “FAE LLEQUEN CACHAPOAL” suscrito
con fecha 24 de septlembre de 2021, entre e! SERVICIO NACIONAL DE MENORES y Ia
CORPORACION DE APOYO A LA NINEZ Y JUVENTUD EN RIESGO SOCIAL LLEQUEN, cuyo
texto es el slguiente;

“En Rancagua, a 24 de septiembre de 2021, comparecen "CORPORACION DE APOYO A LA NINEZ Y
JUVENTUD EN RIESGO SOCIAL LLEQUEN, en adelante e] "COLABORADOR ACREDITADO"_! RUT
NOo: 71.992.600-2, domiciliade en Avenlda O Higgins N¢ 1271, comuna de Chillan, regién Nuble,
representado por don LUIS ANTONIO RUIZ SUMARET, cédula nacional de identidad N©O 7,184,591~
5, del mismo domicilio, y el "SERVICIO NACIONAL DE MENORES", en adelante "SENAME", Servicio
Pablico dependiente del Ministerio de Justicla, creado por Decreto Ley NO 2.465, de 1979, representado
por su Directora Reglonal (S) de Ia regién Del Libertador Bernardo O Higgins dofia PAMELA URQUHART
BARRENECHEA, cédula nacional de Identidad N© 9.715.151-2, ambos domiciliados en Avenlda Espafia
Ne 45, comuna de Rancagua, quienes acuerdan el sigulente convenlo:

PRIMERA: Antecedentes.

Las partes deciaran que este convenio es &) resultado de un proceso concursal, relativo al Undécimo
Concursc Pidbllco de proyectos para la Linea de accidon Programas, modalidades: - Programas de
proteccion especializados, especificamente: Programas de Intervencidn integral especializada (PIE),
Programas de explotacién sexua) comercial infantil y adolescente (PEE), Programas de reinsercidn
educativa (PDE), Programas en maltrato y abuso sexuval grave (PRM}; Programas para nifios, nifias y
adolescentes, con consumo problematico de alzohol y/u otras drogas (PDC), Programas en atenclon con
adolescentes que presentan conductas abusivas de caracter sexual (PAS);-Programas de proteccién en
general, especificamente: programas de prevencldn focalizada (PPF), y Programas de Familias de
Acogida Especlalizada con Programa de Proteccién Especlalizado (FAE-PRQ), y para la Linea de accidn
Oficinas de Proteccion de Derechos del Nifio, Nifia y Adolescente (OPD), de conformidad con la Ley NO
20.032, para la Red de Colaboradores Acreditados del SENAME, autorizado por Resolucién Exenta
N©1927, de 2021, modificado a través de la Resolucién Exenta N°2176, de 2021, ambas de la Direccldn
Nacional del SENAME. Posteriormente, se adjudicd, mediante la Resolucion Exenta del SENAME NO 2444,
de 2021, el proyecto denominado “FAE LLEQUEN CACHAPOAL" del modelo de intervencién Familias
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de Acogida modzlidad Familia de Acogida Especializada (FAE) al colaborador acreditado
CORPORACION DE APOYO A LA NINEZ Y JUVENTUD EN RIESGO SOCIAL LLEQUEN.

SEGUNDA: Sujecién a normas.

El colaborador acreditado en este acto, declara conocer, entender y estar conforme con [as menclones
a los cuerpos legales a que se hace referencia en este convenio, en especial a la Ley N® 20.032 y su
Reglamento, contenido en el Decreto Supremo N° 841, de 2005, modIficado por los Decretos Supremos
Nos 208, de 2007, 1097, de 2009, 105, de 2012, 680 y 806, de 2014, 1028, de 2016, 1134, de 2017 y
370, de 2019, todos del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, o aguel que [o modifique o lo
reemplace.

Al presente convenio se le aplicara asimismo, la normativa que entra en vigencia a parir del 1 de octubre
de 2021, regulada por la Ley N°21.302, distinguiéndose las disposiciones que comienzan a regir in
actum de aquellas relativas a los estandares establecidos por las modificaciones realizadas por la ley
N°21.302 a la ley N°20.032, que regirén solo en la medida que los convenios se revisen conforme a lo
dispuesto por el articulo tercero transitorio de la ley N°21,302.

TERCERA: Individualizacién del proyecto.

Del colaborador dependerd el proyecto denominado FAE LLEQUEN CACHAPOAL, cuya sede estara
ubicada en calle Estado N° 575, comuna de Rancagua, que sera supervisado por la Direccién Regional
de SENAME de la region Del Libertador Bernardo O “Hliggins.

El objetivo general del referido proyecto es:” Proporcionar cuidado familiar transitorio a
nifios/as y adolescentes separados de su medio familiar de origen por orden de un tribunal
de familia en tanto se restituye el derecho a vivir en un entorno familiar estable y protector.”

El Proyecto contempla, ademas, los objetivos especificos, sefialados en el acdplte 2, denominado
“Objetivos del proyecto”, 2.2. “Objetivos Especificos del proyecto”, del Titulo IV “Dimensién Técnica”,
contenidos en el formulario de presentacion de proyectos, que corresponde al Anexo N° 2) de las bases
administrativas.

El Resumen Ejecutivo del proyecto es el sigulente, sin perjuicio que el proyecto antes individualizado
constituye el Anexo del presente convenio y se adjunta a este:

Los objetivos especificos del referido proyecto son los siguientes:

Disponer de famillas preparadas para realizar acoglmiento famillar externo.

Fortalecer las capacidades de las famllias de acogida extensa y externa para dar respuesta
satisfactoria a las necesidades del nifio/a o adolescente.

Contribuir a la reparacién de las experiencias de maltrato y la separacion famillar que ha vivenciado
el nifio/a o adolescente.

Favorecer la reunlficacion familiar entre el nifio/a o adolescente y la familla de origen.

Gestlonar redes comunitarias e intersectorlales brindando soportes a los nifios/as, adolescentes y
familias de acogida y de origen.
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! se considera preparadas las familias que fueron evaluadas con capacidades para el acogimiento
transitorio y aprobaron el Plan de capacitacién para ello. Este'indicador se medira desde el segundo
afio de ejecucién del programa con la presente Orientacion Técnica.
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Los mecanismos que el SENAME y el colaborador acreditade empleardn para evaluar su cumplimiento
consistiran en la realizacién de las evaluaciones anuales de los proyectos.

CUARTA: Beneficiarios.

Los beneficlarios seran aquellos indicados en las respectivas Bases Técnicas, en el proyecto aprobado
por el Servicio y en el Anexo NOL denominado “Plazas a licitar y focalizaclon terrltorial” del Undécimo
Concurso Pdblice de proyectos, para la Red de Colaboradores Acreditados del SENAME, autorizado por
Resolucién Exenta N01927, de 2021, modificado a través de 1a Resolucidn Exenta N°2176, de 2021, Lo
anterior, bajo las Lineas de Accion Programas de Familia de Acogida, modalidad Familias de
Acogida Especializada (FAE) y el SENAME subvencionara en é| 58 plazas.

QUINTA: Monto v forma de pago.

Reglén | Cadigs | Tipe Modalidad | Comunx Focallzacldn | Cobertura | Edad Sexo | Costo Manto Monto Perfodo
fModela Basa Yerritorlal Nlfo Anual a »
Preferenta HMes iicltar Perfodo a Licitar
Licitar {afigz} |
7123 FAE FAE RANCAGUA | RANCAGUA | 58 1] A 224982 | 156.587.472 | 5313.174.944 | 2aR08
PROGRAMA, DE GRANERDS hasta
FAMILIA  DE CODEGUA los 17
ACOGIDA MACHAU afins,
ESPECIALIZADA MOSTAZAL i1
CAINCD Weses
COLTAUCO. v 28
OLIVAR. dlas
DORIHUE

La subvencidn se expresa en Unidad de Subvencion el SENAME (USS), y su valor serd el que este
Servicio informe mediante su pagina web dentro de los primeros 15 dias del mes de enero de cada afio.
La subvenclén ofrecida por el SENAME, se determinard de acuerdo a lo sefialado en el articulo 29 y 30
de la Ley N© 20.032.

Para el afio 2021, el valor de {a USS sera de $17.240,

Los Programas de Familia de Acogida y de Proteccién Especializados, se pagaran por nifio atendido,
entendléndose por tal, 1a persona menor de 18 afios o, excepcionalmente, mayor de esta edad, y que
se encuentre en la circunstancia sefialada en el articulo 2° del DL N°2465, de 1979; o an el articulo 19
de la Ley N°18.600, que se encuentre en proceso de intervencion, realizandose respecto de éste los
objetivos técnicos previstos en el proyecto presentado por el colaborador acreditado y el convenio
suscrito con SENAME.

El nimero de plazas fijado en el respectivo convenlo, determinard asimismo la cantidad méxima de
nifios, nifias v adolescentes atendldos que dara lugar al page de Iz subvencidn.

En los Programas de Proteccién, Programa de Familias de Acogida, se pagara una subvencion mensual
en conformidad al valor dispuesto en el parrafo cuarto del Titulo III del DS N° 841, de 2005, del
Ministerio de Justicia. Para estos efectos, el colaborador deberd Informar los ingresos y egresos de nifios,
nifias y adolescentes y las atenciones otorgadas, mensualmente, identificando dentro de los egresos

aquélios nifios egresados favorablemente.

Para la Linea de accidn Programas de Familias de Acogida Especializada {FAE), la subvencidn
corresponderd a 9 USS come valor base, a lo que se adiciona el criterio de complejidad y ef criterio
de zona, sl corresponde.

El criteric complejidad estard referido 2 aquel nifio, nifiz o adolescente que requiere culdado, contencion
v atencidn especializada, debido a las consecuencias, en el desarrolio social, fisico, sexual, cognitive v
conductual, de la grave vulneracién de derechos de la que ha sido victima. Estardn comprendidas en
este criterio problematicas de maltrato grave, explotacién sexual comerclal, situacién de calle,
drogadiccién, infracciones a la ley penal, e inimputables, entre otras. Este factor Incrementara en un

45%a el valor de la subvencion.




El monto nino/mes de la subvencidn, corresponde a 9 USS mensuales, mas el 45% por factor
complejidad.

Cabe destacar que ¢] colaborador debera efectuar una transferencia econdémica a las familias
acogedoras. Como regla general, el range de transferencia no sera inferior al 45% del monto
de Ia subvencion recibida por nifio al mes, pudiendo incrementarse, de contarse con recursos
institucionales.

Los criterios de transferencia econdmiica, deberan ser dados a conocer tempranamente, por el
colaborador, en forma escrita y verbal a la familia de acogida, y reiterados de acuerdo a la necesidad.
(Estos criterios estan descritos en las bases técnicas que rigieron este concurso ptblico)

El aporte de SENAME, se reajustard en el mes de enero de cada aiio en el porcentaje de variacion
que haya expenmentado el indice de Precios al Consumidor, que determine el Instituto Nacional de
Estadisticas durante el afio precedente. E! Servicio mediante su pagina web, informara de! reajuste,
dentro de los primeros 15 dias de} mes de enero de cada ano.

£n conformidad al articulo 30 de la Ley N020.032, y el articule 53 de su Reglamento, el SENAME
transferira el monto de 1a subvencién en forma mensual, dentro de los primeres 15 dias del mes
sigulente al mes de entrada en vigencia del convenio respectivo, y asi suceslvamente.

En ninglin caso SENAME podrad transferir a un Colaborador Acreditado un monto por concepto de
subvencién superior a la cobertura maxima convenida en el respectivo convenlo.

Sin perjuicio de lo anterior, el SENAME pedra anticipar el monto de la subvencidn equivalente a un
mes y solo al inicio de la ejecucidn del proyecto, anticipo que serd descontado a partir de la segunda
subvencion que le corresponda perciblr al Colaborador Acreditado, en un maximo de sels cuotas
mensuales, iguales y consecutivas y siempre que el Colaborador perciba efectivamente la subvencion.

El monto total del anticlpo correspondera al ntimero de plazas del proyecto respective. El monto de
la subvencién que se permite anticipar al colaborador acreditade, al Inicio de la ejecuclén de Ia
iniclativa, s6lo podra transferirse una vez totalmente tramitado el instrumento que sanciona dicha
convencion,

El monto de la subvencién que corresponda se transferird directamente a la cuenta corriente habilitada
por el colaborador acreditado para la ejecucién del respective proyecto, en conformidad a las
obligaciones contenidas en los convenios suscritos con el SENAME y a los procedimlentos especificos
establecidos para las diferentes lineas de accién, los que se determinarén a través de las orientaciones
técnicas impartidas por SENAME. A los organismos piblicos se les aplicardn, en lo pertinente, las
nermas vigentes en materla financiero contable para la administracian pdblica,

En el caso de existlr transferencias en cuotas, no procedera el otorgamiento de nuevos recursos
mientras no se haya rendido cuenta de 1a transferencia anterior, conforme o dispone el Irciso segundo
de] articulo 18 de [a resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Reptblica, (aplica
dictamen N® 51.246, de 2016).

SEXTA: De las principales obligaciones del colaborador acreditado.

Durante la ejecucion del proyecto, el colaborador se compromete a cumplir especialmente las siguientes
obligaciones:

a) Controlar que el ingreso al Programa Famllia de Acogida Especiallzada se realice previa resolucién
judicial.

b} Al tratarse de un programa de cuidado alternativo destinado a propoicionar al nifio, nifia o
adolescente vulnerado en sus derechos un medio familiar donde residir, mediante familias de
acogida, el ecolaborador se obliga a realizar de modo regular pregramas de seleccidon de familias
idéneas para el acogimiento familiar a través de Ia realizacion procesos de evaluacion psicologica y
social de las famillas, de modo de asegurar que éstas cuentan con los recursos protectores,
habilldades parentales-marentaies y condiciones materiales para el acogimlento. Este proceso
deberd realizarse con todas las familias del programa, sean estas extensas o externas.

¢) El programa realizard de manera regular las acclones programaticas necesarias para contar con
familias de acogida externas, o sin vinculos de consanguineidad con elflos nifios/as, medlante
acciones de difusién del programa en espaclos comunitarios, acciones de captacion de familias
externas, y procesas de Induccién, acompafiamiento y capacitacion permanentes para estas familias.

d) En ambos casas, tanto con las familias de la red famillar extensa, como con familias de acogida
externas, el colaborador acreditado se obliga a realizar los procesos técnicos necesarios para
asegurar el respeto de los derechos al culdado, protecc!on y desarrollo de los nifios y nifias atendidos,
durante el proceso de acogimlento familiar, slendo éstos el acompafiamiento, capaditacién y
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a
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supervisién periddica de Jas familias acogedoras, en sintcnia con lo establecido en las Orientaciones
Técnicas del Prograrma Familia de Acogida Especializada, considerando tamblén el contacto frecuente
con el/los nifiosfas en acogimienta.

Se obliga a realizar con proactividad tedas las acciones de intervencion definidas en estas bases
para asegurar el respeto al derecho del nifiofa a vivir y desarrollarse en una familia protectora en
forma eskable, lo cual incorpora procesos técnicos con progenttores y famillas bicldgicas y en
subsidio otras alternativas de familia, cuande esto no sea posible.

Denunclar de Inmediato a la autoridad competente las situaciones de vulneraclon a los derechos que
fuere constitutiva de delito que afecten a cualquiera de los nifios, nifias y adolescentes atendidos.
En estos casos, asi como en aguellas situaciones que no son constitutivas de delito pero hagan
necesaria una medida judicial a favor del nifio, nifia o adolescente, el colaborador acreditado debera
realizar la solicitud respectiva al Tribunal competente.

Efectuar una rigurosa seleccién de personal, mediante la aplicacion de tests psicoldgicos y estudio
de sus antecedentes personales y laborales, con el fin de asegurar la competencia para Ja funcién a
desempefiar v de descartar caracteristicas o patologias que puedan constltulr riesgo para los
beneficiarios o las beneficiarias atendidos. Asimismo, deberd ejecutar un riguroso proceso de
inducclén inicial a todo el persenal en materias referidas al respeto estricto de los derechos de nifios,
nifias y adolescentes y mantener procesos de supervision institucional y acompafiamiento técnico 2
directivos, profesionales, técnicos en procesos de mejoramiento continuo y reallzar o propiciar el
acceso de los recursos humanos a capacitacidn y fomento del autocuidado, manteniendo registros
de estas acciones,

Velar porque las personas que en cuzlguier forma presten servicios en la atenclon de nifios, nifias y
adolescentes, no hayan sido condenadas, se encuentren actualmente procesadas, ni se haya
formalizado una Investigacidn en su contra por crimen o simple delito, que por su naturaleza ponga
de manifiesto la Inconvenlenciz de encomendarles la atencion directa de éstas o de confiarles [a
administracidén de recursos econdmicos. Para tal efecto, sera su obligacion solicitar a los y las
postulantes que intervendran en los proyectos subvencionados por SENAME, el certificade de
antecedentes - con una antigiiedad no superior a 30 dias desde que comiencen a prestar atencion
a nifios, nifias o adolescentes - para fines especiales a que se refiere el articulo 12 letra d) del DS
NO 64, de 1960, del Ministerio de Justicia v Derechos Humanos, sobre prontuarios penales y
certificados de antecedentes vy a consultar al Registro previsto en el articulo 6° bis del DL N© 645,
de 1925 sobre Reglstro Naciona! de Condenas, - al momento de la seleccion del personal y mantener
con la debida periodicidad control sobre la mantencidn de esta circunstancia. De lgual manera,
debera requerir a los Interesados una declaracion jurada simple que exprese la circunstancia de no
encontrarse procesado o formalizado por crimen o simple delito que, por su naturaleza, ponga de
manifiesto la inconveniencia de encomendarles fa atencién de éstos o de confiarles la administracién
de recursos econdmicos. Sollcitar antes de efectuar la contratacidn las personas que en cualguler
forma presten servicios en la atencién de nifios, nliias y adolescentes, informacién acerca de si el
postulante se encuentra afecto a ia inkabilltacién prevista en el articulo 39 bis del Cddigo Penal,
consultando, a este respecto, la seccldén del Registro de Condenas denominada “Inhabilitaciones
para ejercer funciones en ambitos educacionales o con menores de edad” (articulo 39 bis del Codigo
Penal). Asimismo, deberdn solicitarles semestralmente, la presentacidn de un certificado de
antecedentes para fines especiales, con el objeto de [levar, con la periodicldad de 6 meses, control
sobre la mantencion de las circunstancias descritas precedentemente. Con igual periodicidad, debera
requerir a los Interesados, una declaracién jurada simple, que exprese la circunstancia de no
encontrarse procesado o formalizado por crimen o simple delito, que por su naturaleza, ponga de
manlfiesto la Inconveniencia de encomendarles la atencidn directa de éstos o de confiarles la
administracién de recursos econdmicos.

Destinar la subvencién fiscal a aguellos gastos que origina la atencién de los nifios, niflas v
adolescentes, tales como remuneraclones, y otros beneficios legales def personal, consumos basicos,
mantenciones y reparaciones de inmuebles e Instalaciones, y en general todos aguellos gastos de
administracion u otra naturaleza que se efectien con motive de las actividades que desarrolien para
la atencin de nifios, nifias y adolescentes y la ejecucion de los proyectos aprobados por el SENAME.

Proporcionar la informacion técnica y financiera requerida por el SENAME, para la realizacion de |a
supervisién de las acclones relaclonadas con los nifios, nifias o adolescentes, cuando el SENAME lo
requlera, conforme @ la normativa que regula las acciones del Servicio en esta materia.

Mantener una cuenta corriente habilitada para el proyecto, 2 nombre del Colaborador Acreditado,
para depositar y administrar en efla los dineros provenientes del aporte del SENAME, y aquellos
aportes entregados por el Colaborador.

Rendir cuenta mensualmente, conforme a las normas e instrucciones sobre rendicién de cuentas de
Fondos Transferidos en virtud de la Ley N2 20.032, que se encuentran reguladas por el Serviclo
Naclonal de Menores y contenidas en la Resolucién Exenta N® 673, de 2020, de [a Direccidn Nacional
del Servicio, en todo lo que no se oponga a la Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General
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de la Reptblica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, o su normativa que
la modlfique o reemplace.

El SENAME no entregard nuevos fondos, mlentras el colaborador acreditado no haya cumplido con
Iz obligaclén de rendir cuentas de la Inversion de los montos transferidos, v podra solicltar la
restitucidn de los fondos cuando ia inverslon no se ajuste a los objetivos del proyecto, ¢ cuando se
trate de recursos no rendidos vy no ejecutadas.

Conservar la documentacion constitutiva de las rendiciones de cuentas en la forma v lugar sefialados
por el SENAME, y mantener permanentemente a disposicidn de los supervisores del Servicio y de ia
Contraloria General de la Replblica, Tratdndose de un colaborador de naturaleza privada, deberd
conservar copla de la documentacién constitutiva de las rendiciones de cuentas.

Acreditar mensualmente el monto de la subvencién percibida mediante la emision de un
comprobante de ingreso cuyo original deberé ser remitide a Ia Direccién Regional de la Regién Del
Libertador Bernardo O "Higgins del SENAME.

Reintegrar a la cuenta corriente del proyecto los fondos correspondientes a gastos indebidos por
haber destinado recursos a fines distintos a los de la subvencién o que habiéndolos destinado a
dichos fines no tuvieran los respectivos documentos de respalde en original, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 71 del D.S. NO 841, de 2005, del Ministeric de Justicia y Derechos
Humanos.

Lievar un inventario actualizado de los bienes muebles que hubiera adquiride con los fondos
proporcionadas por SENAME, registrando en dicho Inventario su estado y ubicacidn, y enviar copias
del mismo, a lo menos una vez al afio, a la Direccidn Reglonal de {a Regidn Del Libertador Bernardo
O "Higgins del SENAME, lo que sera materia de supervisidn.

Hacer devolucidn de los bienes muebles que se adquirieron con los fondos otorgados por el SENAME,
a titulo de subvencidn, para el cumplimiento del respectivo proyecto, al términe de la ejecucion de
éste, conforme a criterios técnicos, resclviendo sobre su posterior destinacion. Se permitird su
conservacion solo en el caso que se demuestre que estos bienes seran utllizados en el cumplimiento
de otros proyectos relacionados.

Dejar claramente establecido que se trata de un proyecto financiado con apertes de SENAME en
todas las actividades que desarrolle e Incorporar la imagen corporativa del Servicio en todo el
material grafico que edite, e inclulr en los establecimlentos o centros donde funciona el proyecto, la
sefialética que se describe en el “Manual de Normas Gréficas sefalética de instituciones
acreditadas”, disponible en la pagina Web del Serviclo Nacional de Menores, con posibilidad de
poner el nombre del proyecte “de fantasia”.

Mantener actualizada la Informacion de acuerdo a lo que sefizla el articulo 7°¢ del Reglamento de [a
Ley NC 20.032, relativc a los antecedentes sefialados en el articulo 32 del mismo cuerpo
reglamentario y los exigidos en la Ley N919.862, que establece Registros de las personas Juridicas
Receptoras de Fondos Publicos, ¥y su Reglamento, contenida en el D.S. N9 375, de 2003, del
Ministerio de Haclenda.

Informar mensualmente de la atencion brindada, para efectos del page, segln las orientaciones
reclbidas desde el Servicio,

Operar y mantener actualizada en forma permanente, segiin las instrucciones y condiciones de uso
que imparta e SENAME sobre la materia, toda ia Informacién requerida por el Sistema de Registro
(SENAINFQ) de nifios, nifias y adolescentes y aquélla prevista por la Ley o del que debidamente
se informe, el cual estara disponible desde el momento de inicio de los proyectos, a través de la
pagina Web www.senainfo.cl. El Colaboreder Acreditado seré responsable de la veracidad,
exactitud, contenido y oportunidad de la Informacién que proporcione, debiendo actualizarla
permanentemente en &l sistema conforme a las instrucciones del SENAME. La informaclén
contenida en el referido sistema serd de propledad exclusiva del Servicio.

Los colaboradores acreditados deberan cumplir las normas e instrucciones generales y particulares
que imparta el Servicio Nacicenal de Menores, de conformidad a la ley. Asimismo, deberzn
proporclonar la informacion que el Sename requiera, ajustandose y colaborando con su supervision
y fiscalizacidn técnica y financiera.

El no cumplimiento de lo dispuesto, dara lugar a las sanclones consagradas en el articulo 9 bls y 37
de la ley No 20.032, de conformidad a lo establecide en ef articulo 15 del decreto ley N° 2465, del
afio 1979, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, que Crea el Servicio Naclonal de Menores

y fija el texto de su ley organica.

A partir del 1 de octubre de 2021, el Servicio supervisaré y fiscalizara técnica, administrativa y
financieramente el cumplimiento de lo establecido en la normativa legal, reglamentaria y normas




v)

w)

¥)

z)

técnicas determinadas conforme a ellas, respecto de la ejecucion de los programas de proteccidn
especializada, ello de conformidad al articulo 39 de [a ley N° 21.302.

Presentar a la Direccién Regional de [a Reglén Del Libertador Bernardo O’ Higgins, un Plan de
Trabaje Anual, conforme al formato que para ello establezca el Servicio Nacional de Menores. El
Plan deberd integrar las chservaciones emanadas del procesc de evaluacion ex ante y de proceso,
realizadas por el SENAME.

Velar por el correcto uso de la subvencidn fiscal, procurando que esta no sea objeto de gravamen,
embargo, condicién o cualquier otra limitacion que afecte o limite su uso o desting, debiendo, en
caso de decretarse embargeo u otra limitacidn cualquisra sea su origen, informar dentro de las 48
horas sigulentes a la Direccién Reglonal det lugar donde se ejecuta el proyecto afectado. En dicha
situacién, el Serviclo evaluara técnica y financieramente la procedencia del gasto que origing [a
afectacién de 1a subvencién pudiendo exigir la restitucién de los recursos, si de los antecedentes
aparece que no se ha ajustado a los objetivos del proyecto.

Destinar la subvencién fiscal en los contratos de arrendamiento que celebre para la ejecucion del
proyecto respective, exclusivamente en aquellas prestaciones que, con arreglo a las normas
contenidas en el Cédigo Civil, sean de cargo del arrendatario, estas son las “reparaclones locativas”,
previstas en el articulo 1940 del cltado cuerpo legal.

Efectuar una transferencia econdmica a las familias acogedoras. Como regla general, el rango de
transferancia no serd Inferior al 45% del monto de la subvencion recibida por nifio al mes, pudiendo
Incrementarse, de contarse con recursos Institucionales,

El colaborador deberd dar cumplimiento a las observaciones emanadas del proceso de evaluacidn
ex ante de la propuesta adjudicada, por parte de la Comisién de Evaluacidn Regional, que serdn
debidamente informadas por Iz Direccion Regional de la Regién De Libertador Bernardo O "Higgins;
las que seran objeto de las respectivas supervislones técnicas o financieras, segtn corresponda,
que se practiquen en esta Direccidén Regional; con el objeto de que este Servicio vele para que la
accién desarrcllada por sus colaboradores acreditados, respete y promueva los derechos
fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes sujetos de atencidn y se ajuste a lo dispuesto en
la Ley N° 20.032 vy en las demds disposiciones legales y reglamentarlas relacionadas con la labor
gue ellos desempefian.

aa) Dar cumplimiento a lo estipulado en el Oficio Circular N° 05, de fecha 06 de agosto de 2019, de

bb)

cc)

dd)

ee)

este Servicio, que Imparte instrucciones, respecto a los procedimientos que se deben utilizar ante
hechos eventualmente constitutlvos de delitos en contra de nifios, nifias y adolescentes, que se
encuentran baje el culdado o atendidos por el organismoe colaborador de las funciones del Servicio
que ejecuta este proyecto, asi como cualquler modificacidn o nueva regulacion en torno a esta
materia y toda instruccién complementaria que en el Serviclo disponga respecto a los flujos &
informacldn a entregar ante estos hechos.

Asegurar, los derechos laborales y el cumplimiento de las normas faborales y previsionales, respecto
de los trabajadores que laboran en el proyecto, en el marco de la relacian contractual que
mantienen, de conformidad con le prescrite en el articulo 65 del Reglamento de la Ley N¢ 20.032,
aprobado por el Decrato Supremo N 841, de 2005, del Ministerio de Justicia.

Deberd utllizar la informacidén propercionada por el SENAME, solo para los efectos de dar
cumplimiente a los fines propios de este convenlo, quedando prohibide tode uso distinto del
sefialado. £n diche entendido, el colaborador acreditado, deberd guardar confidencialidad de todos
los antecedentes o informacién que el SENAME le proporcione con motlvo del presente convenio,
no pudiendo hacer use de éstos para fines ajenos al mismo, ¥ en consecuencia, no podra, a cualguier
titulo y/o medio revelar, difundir, publicar, vender, ceder, copiar, repreducir, Interferir, interceptar,
alterar, modificar, dafiar, Inutilizar, destruir, en todo o en parte esta informacion, ya sea durante la
vigencia del convenlo, como después de su término. Esta prohibicion afecta al colaborader
acreditade, al personal que [abora en distintas calidades juridicas, que se encuentre ligado al
convenio, en todas sus etapas, Incluso después de la expiracién del mismo. El SENAME quedara
{iberado de toda responsabilidad por el uso indebldo que el colaborador acraditado, pueda dar a [a
Informacidn, reservéndose el derecho a ejercer todas las acciones legales tendientes a demandar el
reembolso de las sumas 2 las que eventualmente sea obligade 2 pagar como consecuencia de lo
anterior, mas la Indemnizacién de las perjuicios que se hubleren ocasionado,

Dar cumplimiento a Oficlo Circutar N° 03, de 2018, de este Servicio, que Imparte instrucciones en
caso de fallecimiento de un adolescente atendido por SENAME y organismos colaboradores
acreditados, asi como cualquier modificacién o nueva regulacion en torno a esta materia y toda
Instruccidn complementaria que en el Servicio disponga respecto a los flujos e informacién a
entregar ante este hecho.

Proporclonar, 2 requerimiento del Serviclo, y dentro del plazo que se le fije para ello, todas las
copias digitalizadas, o en caso que no fuere posible, de todas las fotocopias legibles de la informacién
que debe ingresarse en el Sistema de Registro de colaboradores acreditados y sus proyectos




(SENAINFQ) indicados en el articuio 63 del Reglamenta de la Ley N° 20.032, o del que debidamente
se informe, el cual estard disponible desde el momento de Inicio de los proyectos, a través de la
pédgina Web www.senainfo.cl.tales como Informacién del proyecto, de los nifios, nifias y adolescentes
atendidos, de la gestidn comunitaria - intersectorial, del funcionamiento del proyecto y de los
aspectos administrativos, financleros y contables del mismo, que le han sido requeridos =z este
Servicio, en el contexto de la tramitaclén de una solicitud de acceso a la informacidn, regida por la
Ley N® 20,285, sobre acceso a la informaclén piblica, deblendo proceder a entregar dichos
antecedentes al funcionario dependiente de esta Institucion, que lo requiera por cualquier medio
idéneo. En el caso de que todo o parte de dicha documentacion ya no exista en poder del organismo
colaborador —por expurgacién auterizada por la Contraloria General de la Repiblica o por otro
motivo callficado—, deberd Informar dicha clrcunstancia fundadamente y por escrito, dentro de
mismo plazo a quien o requiris. Ef Servicio debera adoptar todas las medidas de resguardo respecio
de los datos personales y sensibles que contenga dicha informacldn, de conformidad a la normativa
vigente, procediendo previamente a su entrega, al tarjado pertinente,

ff) Todo directivo, profesional y persona que se desempefie en organismos colaboradores debera
observar una conducta intachable v un desempefio honesto y leal de sus funciones con preeminencia
del interés general sobre el particular.

gg) Velar por el trato digno evitando la discriminacién y la estigmatizacién de los sujetos de atencién y
de su familia. Deberén recibir en todo momento y en todo medio el trato digno que corresponda a
toda persona humana. Partfcular cuidado se deberd tener en las medidas, Informes o resoluciones
que preduzcan efecto en las decisiones de separacién familiar.

hh) Informar y tener en cuenta la opinion del nifio, nifia y adolescente respecto a los procesos de
intervencién que le atafien, en funcldn de su edad v madurez.

iy Dar cumplimlento al articulo 13 bls de la Ley N° 20.032, en orden a remitir anualmente al SENAME
y publicar y mantener actualizada en su respectiva pagina web la informacion que alli se sefiala.

ji} Imputar los pagos efectuados al fondo de cesantia, previsto en el articulo 13 de la Ley N°19.728,
(que establecié un seguro de desemplec o cesantiz, en favor de los trabajadores dependientes
regidos por el Codigo del Trabajo), efectuados con cargo a la subvencidn fiscal que este Servicio le
transfiere, a la indemnizacién por afies de servicio que corresponde al trabajador desvinculado por
Iz causal del articule 161 del Codigo del Trabajo, esto es, por necesidades de la empresa. (Aplica
Dictamen N°8.583, de 27 de marzo de 2019, de la Contraloria General de [a Repliblica).

SEPTIMA: Del personal.

Las partes dejan expresamente establecido que el personal que el colaborador contrate para prestar
funciones en la ejecuclén del Proyecto, no tendra relacidn laboral alguna nl de dependencia con el
SENAME, sino que, exclusivamente, con la Institucién, siendo responsabilidad de éstos el estricto
cumplimiento de las normas laborales y previsionales.

£l SENAME no podra Intervenir en materias de orden laboral nl relativas a la relacion contractual
establecida entre los colaboradores acreditados y sus trabajadores, sin perjuicio de la supervisién del
gasto, datacion del personal y de la calificacién técnica del mismo, comprometida en el respectivo
proyecto, dehlendo el Colaborador Informar a la Direccidn Regional respectiva, cualquier maodificacion
en la dotacién vy configuracion de los equipos profesionales del proyecto, de tal forma que si el equipo
ejecutor a cargo abandena o cesa sus funcienes por cualquier causa, éstos deberdn ser reemplazados
por personal que cumpla con los mismos perfiles que el colaborador se comprometic en su formulario
de presentacion de proyectos y sus anexos, por lo tanto, a fin de salvaguardar la equivalencia curricular,
debera remitir los antecedentes del nuevo personal a contratar, pudiendo la Direccién Regional, objetarlo
si no se ajusta al perfil comprometido por el colaborador, en el proyecto adjudicado y convenido.

Las personas juridicas que se desempefien como organismos colaboradores del Estado serén civilmente
responsables por los dafios, judicialmente determinados, que se hayan ocasichado a raiz de
vuineracicnes graves de los derechos fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes causados tanto
por hechos proplos como de sus dependlentes, salvo que pruebe haber empleado esmerada diligencia
para evitarlas, Lo anterior, sin perjuicio de la responsabilidad civil que por los mismos hechos pueda
corresponderle a [a persona natural que ejecutd los hechos.

OCTAVA: Del término_unilateral ¥ modificaciones de convenia.

El Sename estara facultado, segin el articulo 37 de la Ley 20.032, para poner término anticipado, dando
el aviso correspondiente al Colaborador Acreditade con 60 dias héblles, de anticipaclaon, o modificar los
convenios, en cualquiera de las siguientes situaciones, y sin perjulcio de lo establecldo en la cldusula
décima de este instrumento:

a) Cuando los objetivos no sean cumplidos, o los resultados no sean alcanzados en el grado acordado
como minimamente satisfactorio, o cuando los derechos de los nifios, nifias o adolescentes no estén

siendo debidamente respetados.




b) Cuando las instrucciones impartidas de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 36 bis de la Ley N°
20.032, no hubleren sido ejecutadas en el plazo sefialado por el Sarvicio,

c)Cuando se dé alguno de los presupuestos establecidos en los articulos 16 y 17 del decreto ley N°
2.465, del Ministerio de Justicla, de 1979, que crea el Servicio Nacional de Menores vy fija el texto de su
ley organica, que se refiere a la administraclén provisional de toda la Institucién o la de uno o més de
sus establecimientos, gue se decreta por el Tribunal correspondiente, cuando el funciohamiento de un
colaborader acreditade o el de sus establecimlentos adoleciere de graves anomalias y, en especial, en
aguellos casos en que existieren situaciones de vulneracidn a los derechos de los nifios, nifas o
adolescentes sujetos de su atenclon.

d) Cuando &l personal de los colaboradores acreditados que contraten para la ejecucion del respectivo
convenlo, figura en el registro de personas con prchiblclén para trabajar con menores de edad o en el
registro de condenados por actos de viclencla Intrafamiliar establecido en la ley N° 20.066; o haya sido
condenado por crirmen o simple delito que, por su naturaleza, ponga de manifiesto la inconveniencia de
encomendaries la atencion directa de nifios, nifias o adolescentes.

En estos y todos aquellos casos en que sea procedente, los colaboradores podran reclamar de las
resoluciones del SENAME, conforme 2 lo dispuesto en la ley N© 15,880,

El término anticipado de los convenlos sera obligatorio si durante su ejecucidn, se producen
vulneraciones graves a los derechos fundamentales de alguno de los nifios, nifias o adolescentes,
atribulbles a la responsabilidad del organismo colaborador en los términes establecidos en el niimero 6)
del articulo 2 de la Ley N° 20.032, conforme a lo determinado en una sentencla judicial.

De igual manera, se podran producir modificaciones al convenio como resuiltado de las observaciones
de la Evaluacion de Desempeiio, bajo las mismas condiclones descritas anteriormente.

Aslmismao, si el Colaborador Acreditado le comunica a este Serviclo, de su intencién de no continsar con
la ejecucién del proyecto antes de su fecha de término, por cuanto existen hechos gue hacen Imposible
{levar a buen término su ejecucidn, se obliga a notificar al Servicio, con el objeto de que sea éste quién
adopte [a decisién de poner término o no al convenlo, por escrito mediante carta dirigida al Director
MNacional o Director/a Regional, con, a lo menos, 60 dias habiles de anticipacién, debiendo lograr la
ubicacidn de los nifios y adolescentes en otros proyectos de similares caracteristicas, conforme al plan
de intervencion individual (PII) respetando la zona geografica de procedencia de los/as nifios v
adolescentes atendidos.

Las referidas modificaciones y términos de convenio, deberan aprobarse por acto administrativo
totalmente tramitado, (aplica dictamen N° 8.501, de 2019, de la Contraloria General de la Reptiblica).

NOVENA: De las modificaciones v términos bilaterales.

Las partes comparecientes podran modificar, de comtn acuerldo &l proyecto, en lo que diga relacidn con
los elementos de cardcter accidental que forman parte de los mismos. Se debe dejar establecido, que
los elementos de cardcter esencial de los convenios, tales como el plazo de duracidn, la focalizacion
territorial v las plazas convenidas, no podrén modificarse bilateralmente, sino que deberd convocarse a
un nuevo proceso [icitatorio. Sin embargo, podran maodificarse ias plazas, slempre que se configure una
sltuacidn de fuerza mayor, slempre que no se alteren las bases ni el proyecto en sus aspectos esenclales.

A su vez, las partes comparecientes podran poner término a este convenlo, de comin acuerdo, de
manera fundada, con un plazo minimo de anticlpacién de 30 dias habiles a su respectivo término.

Las referidas modificaciones y términos de convenio, deberan aprobarse por acto administrative
totalmente tramlitado, (aplica dictamen N° 8.501, de 2019, de la Contraloria General de {a Republica).

DECIMA: De la vigencia,

El convenio comenzard a regir a contar de su total tramitacidn, esto es, desde que el colaborador sea
notificado por escrito del acto administro que apruebe el convenlo, y comenzardn su ejecucion en la
fecha indicada en el anexo N° 1 denominado “Plazas a licitar y focalizacion territorlal”, esto es a partlr
del 3 de noviembre de 2021.

Para efectos de la total tramitacién de [a resolucién que apruebe el convenio, el colaborador acepta que
la notificacion de la misma, se reallce al correo electrénico que haya indicado en el “Formulario de
presentacién de proyectos”, en el recuadro que se consigna en el parrafo II. “Antecedentes de la
Institucién”.

La vigencia méxima del convenio seré Ia establecida en el Anexo N1 indicade, es decir 2 aifios, y no
serd prorregado, conforme al inciso cuarte del articulo tercero transitorio de la ley N® 21,302,

Conforme al inciso primero de! referido articulo tercere transitorio de la fey N® 21.302, los organismos
colaboradores deberan acreditarse conforme a [a sefialada ley dentro del primer afic de su entrada en
vigencia. En caso de no cumplir con lo anterlor, se podra poner término anticipado al presente convenio,




La vigencia del convenio, debe extenderse hasta la aprobacién de Ja rendicidn de cuentas o bien,
hasta la restitucién de los saldos no ejecutados, no rendidos u observados, (aplica dictamen N° 92,578,
de 2016, de la Contraloria General de la Repiiblica).

La obligacion de restituir los saldos, ne ejecutados, no rendidos u observados, debe cumplirse dentro de
un término prudencial, correspondiéndole a la autoridad ejercer todas [as acciones que resulten
necesarias al efecto, (aplica el dictamen N° 43.604, de 2015, de la Contralaria General de Ia Repdblica).

UNDECIMA: De Ia evaluacifin del proyecto:

Conforme a lo senialado en los articulos 46 y 47 del Reglamento de [a Ley de Subvenciones, contenido
en el Decreto Supremo del Ministerio de Justicla vy Derechos Humanos N° 841, de 2005, el SENAME
realizard una evaluaclén del proyecto presentado. Para este proyecto, 1a evaluacion se efectuard en el
mes 12 y 21 de su ejecucion.

Al momento de verificarse [a evaluacién del proyecto, el Colaborador deberé presentar un certificado de
Antecedentes Laborales y Previslonales, emanado de la Direccidn del Trabajo, que dé cuenta de la
situacién previslonal de todos los trabajadores de la Institucidn, al Gitimo dia del mes anterior a aquél
en que se cumplen el perfodo objeto de evaluacion. El presente requisito sélo sera exigible para las
entidades privadas.

La evaluacidn de los convenics se dirigird a verificar:

1) El respeto, la promocién y la proteccién de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, y de sus
farnilias.

2) El cumplimiento de los objetivos del convenio.
3) El logro de los resultados esperados especificados en el respective convenio.

4) La calidad de la atencidn que reciben los menores de edad y sus familias, el estado de salud y de
educacian de los nifios, nifias v adolescentes que en ellz residan, y las condiciones fisicas de! centro de
residencia, en su caso.

5) Los criterfos empleados por el colaborador acreditado para decldir el ingreso y el egreso de nifios,
nifias o adolescentes.

6)La administracién transparente, eficiente, eficaz e Idonea de los recursos que conforman la subvencién,
de conformidad con los fines para los cuales aquella se haya otorgado, segin la linea de accidn
subvencionable que corresponda.

Deheran considerarse como criterlos objetivos, a lo menos, Ios sigulentes:

a) Otorgar un trate digno y respetuoso a los nifios, nlfias y adolescentes. El Sename debera verificar el
cumplimiento del respeto a los derechos v garantias de los nifios, nifias y adolescentes, establecidos en
la Constitucion Politica de la Repiiblica, la Convencién sobre los Derechos del Nifio y demds instrumentos
internacionales ratificados por Chile y que se encuentren vigentes, de conformidad a las orientaciones
técnicas que se dicten para cada modalidad de atencion.

b) Revinculacidn familiar o la bisqueda de una medida de culdado definitive con base familiar. El Sename
deberé verificar que cada modalldad de culdado alternativo considere acciones destinadas a evitar el
Ingresc o prolongacion de la estadia de los nifios, nifias y adolescentes en el sistema residencial o de
acogimlento familiar, de conformidad a las orientaciones técnicas y procedimientos que el Servicio
Nacional de Menores dicte al efecto, entre las cuales deberd considerarse una evaluacién de la familiz
centrandose en sus recursos Yy necesidades de apoye para el ejercicio de su  rol.

¢) Asistencia oportuna en el acceso a las prestaclones de salud y educacidén de los nifios, nifias y
adolescentes. Se entenderd por asistencla oportuna para este efecta, el cumplimiento de [as acclones
definidas por ef Sename en (as orfentaciones técnicas orientadas al ejercicio del derecho z la salud y el

derecho a la educacion.

d) Idoneidad y pertinencla de fa intervencién ejecutada por los organismos celaboradores orientada a la
restitucidn de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes. Se entenderd como idénea y pertinente
la intervencién cuando se haya dado cumplimiento a las acclones definidas por el Serviclo Nacional de
Menores en sus orientaciones técnicas, atendiendo a lo menos a |z edad del nifie, nifia y adolescente y
su grado de desarrallo, los procesos de intervencién que se hubieren desarrollade en forma previa o
paralelamente y el personal adecuado para su ejecucién.
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La evaluzacién debera considerar y ponderar tanto las observacienes levantadas en los informes de visita
realizadas por los jueces de acuerdo a lo dispuesto en la ey N° 19,968, que crea los Tribunales de
Familia, asi como aquellas emanadas de otros informes de organismos e instituciones que tengan por
objeto la promocion, la proteccidn o la defensa de los derechos de la nifiez, y l2 opinidn de los nifios,
nifias y adolescentes.

El procedimlento de evaluacidn de desempefio contempla las sigulentes etapas, metodologias vy
mecanismos;

1. Planificacion de los proyectos a evaluar considerando los plazos de realizacién de la evaluacién anual
definido en los convenios.

2. Recopilacion de informacién y antecedentes pertinentes para la evaluacidn anual del proyecto, tales
coma Infermes de supervisiones técnicas y financleras, de evaluaciones o auditorias de entes externos,
si fos hubiere, de calidad de los registros de Intervencion pertinentes al cumplimiento de los objetivos,
del buen uso de los recursos transferidos, y del cumplimiento de las Instrucciones generales vy
particulares impartidas por el serviclo, especlalmente en fo que dice relacién con posibles delitos
cometidos en contra de nifios, nifias y adolescentes.

3. Visita especial de evaluaclon en terreno al proyecto, ejecutada por un supervisor técnlco distinto de
aquel que realiza las respectivas supervisiones, de la cual se deberd levantar acta que contenga los
hallazges de la visita. En dicha visita, se deberd recoger la opinidn de los nifias, nifias o adolescentes y
ctros usuarios sl los hubiese, utilizande metodologias que resguarden la confidenclalidad vy que sean
adecuadas a la edad de los opinantes.

4, Aplicacian del instrumento de evaluacidn previamente definido, correspondiente a las distintas
modalidades de atencién, considerando los criterios objetivos definidos anteriormente.

5. Propuesta de resultade de la evaluacién de desemperio al Director Regional,
6. Aprobacldn, modificacién o rechazo de la propuesta por parte del Director Regional.

7. Notificacion al colaborador del resultado de la evaluacién del proyecto, quien podré recurrir de lo
resuelto por la autoridad de conformidad a lo dispuesto en [a ley 15.880.

8. Aplicacidn de medidas, cuando corresponda, con motivo de los resultados de la evaluacién.

9. Publicaclén del resultado final de la respectiva evaluacién,

El mecanismo para que los colaboradores acreditados puedan conocer la metodelogia utilizada para la
evaluacidon de desempefio, estd aprobado a través de la Resalucién Exenta N° 4748, de fecha 31 de
diciembre de 2019, de la Direccién Maclonal del Serviclo Nacional de Menores, que aprobd el
Procedimiento para la evaluacién de desempefio anual de los convenlos, o las resolucionas exentas que
la modifiquen o reemplacen, las que formaran parte de este convenio, las que se encuentran publicadas
en la pagina web del Servicio.

Como consecuencia de la evaluacion, el SENAME podra emltir instrucciones particulares a los
colaboradores acreditados, Indicande las deficiencias a corregir, con la finalldad de que el organismo
adopte las medidas que correspondan dentro del plazo que determinara el Servicio, el que no podré
superar los noventa dias, pudiendo prorregarse por una scla vez y por el mismo plaze, en caso de existir
razones fundadas, Excepcionalmente, vy s6lo en los ¢asos en los que 1a naturzleza de las instrucciones
gue se ordena cumplir lo exlja, podra otorgarse fundadamente un plazo superior para su cumplimiento.

El retardo Injustificado en el cumplimiento de las Instrucciones serd sancionado de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 37 de [a Ley N° 20032,

Lo anterior se entiende sin perjuiclo de la adopcién por parte del SENAME de las demés acciones que
contemple la normativa vigente.

A partir del 1 de octubre de 2021, el Serviclo evaluard a lo menos anualmente los programas de
prateccién especializada, y sin perjuiclo de aquella que realice la Subsecretaria de Evaluacién Social,
conforme al articulo 38 de la ley N° 21.302.
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DECIMA SEGUNDA: De la rendicion de cuentas:

En materia de rendicldn de cuentas regira lo dispuesto en la Resolucién NO 30, de 2015, de [a Contraloria
General de [a Repiblica, que fija Normas de Procedimliento sobre Rendicién de Cuentas, o su normativa
que la modifique o reemplace y lo dispuesto en los articulos 65 vy siguientes del Decreto Supremo N°
841, de 2005, del Ministeria de Justicia y Derechos Humanos, que aprueba el Reglamento de la Ley NO
20.032 o aquel gue lo modifique o lo reemplace. Asimismo, a partir del 01 de octubre del 2021, sera.
aplicable lo dispuesto en el articulo 26 bis de la ley N° 20.032.

La rendicion de cuentas es sobre los gastos realizados en los proyectos en forma posterior a la total
tramitacidon de la resolucidn que aprueba el convenio. En casos calificados, fundamentados en razones
de continuidad o buen servicio, podrd Incluirse en la rendicién de cuentas, gastos ejecutados con
anterioridad a la total tramitacién de la respectiva resclucion.

DECIMA TERCERA: Marco reguladar.

Las partes dejan expresa constancia que en [o no pravisto por el presente convenio y el proyecto del
colaborador que formara parte integrante de este convenio, regird especialmente lo dispuesto en la
Resolucion Exenta N° 1927, de 2021 del SENAME, que autorizd el Undécimo Concurse Pablico de
proyectos, el articulo 15 del Decreto Ley NO 2465, de 1979, en la Ley N° 20.032, en su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N© 841, de 2005, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos ¥ sus
modificaciones posteriores, o aquel gue lo modifique o lo reemplace, y en toda otra normativa que le
sea aplicable y que estuviere vigente a la fecha de la suscripcién del mismo.

Respecto del uso de la subvencion transferida a organismos colaboradores acreditados de naturaleza
privada, resultarén aplicables las normas contempladas en los convenios Internacionales sobre derechos
humanos ratificados vy vigentes en Chile, en particular Ia Conivencion sobre los Derechos del Nifio; sobre
la Ellminacion de todas las formas de discriminacién contra la mujer; v la Convencién Interamericana
para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la mujer; en todo lo pertinente en cadz caso;
asi como las normas de transparencia y probidad establacidas en la Constituclén Politica de [a Reptblica
de Chile. Cabe destacar que el Estadic de Chile ha adscrito a estandares y directrices intemacionales
que habrdn de tenerse presentes para esos efectos, tales como los relativos a ciberseguridad, los
establecidos en la Ley Modelo de la OEA sobre accese a la Informacion y especialmente en las Directrices
sobre Modalidades Alternativas de Cuidados de Nifios, Resolucldn 64/142 de Ta ONU.

DECIMA CUARTA: Prorroga de la competencia.

Para todos los efectos legales que pudieran derivarse de este convenlo, las partes fijan su domicilio en
la cludad y comuna de Rancagua, prorrogando competencia y sometiéndose a la jurisdiccion de sus
Tribunales de Justicia.

DECIMA QUINTA: Eiemplares.

El presente convenio se extiende en tres ejemplares del mismo tenor, valor y fecha, quedando dos en
poder de SENAME vy el otro en poder de la Institucion,

DECIMA SEXTA: Personerias.

La personeria de dofia PAMELA URQUHART BARRENECHEA, para representar a SENAME, consta en
Resolucién NO 263/3661/2021 y Resolucién Exenta N° 032/B DE 2007, ambas de ia Direccién Nacional

de SENAME.

La personeria de LUIS ANTONIO RUIZ SUMARET consta en consta en el Acta de Reunion Ordinaria
de Directorio, de la Corporacion de Apoyo a la Nifiez y Juventud Soclal, de 07 de abril de 2020, reducida
a escritura ptiblica con fecha 16 de abril de 2021, ante don Gerarde Alfredo Cortés Gasaul, Abogado,
Notario Piblice Titular, de la Primera Notarfa de Chillan, registrada bajo el Repertorio N° 2.098-2021.




Hay firmas de las partes.

2° El gasto que demande el cumplimiento dei convenio que se aprueba medlante [a presente Resolucion
se hard con cargo al Subtitulo 24, ftem 01, 001 Subvencidon Proyectos Area Proteccién a Menores,
Programa 01, del presupuesto vigente del Servicio Nacional de Menores para el afio 2021, El monto
que se transferiré el afio 2021 serd de hasta $13.048.956. El saldo si fo hubiere, se Imputara al item
del presupuesto delfios afio/s correspondiente/s, en la medida gue se contemplen las disponibilidades
presupuestarias respectivas.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.~
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CONVENIO

SERVICIO NACIONAL DE MENORES

REGION DEL LIBERTADOR BERNARDO O "HIGGINS
Y

CORPORACION DE APOYO A LA NINEZ Y JUVENTUD EN RIESGO SOCIAL LLEQUEN
FAE LLEQUEN CACHAFOAL

En Rancagua, a 24 de septlembre de 2021, comparecen "CORPORACION DE APOYO A LA NINEZ Y
JUVENTUD EN RIESGO SOCIAL LLEQUEN, en adelante el "COLABORADOR ACREDITADO", RUT

NO: 71,992.600-2, domicillado en Avenida O’Higgins N° 1271, comuna de Chiildn, regién Nuble,
representado por dan LUIS ANTONIO RUIZ SUMARET, cédula nacional de identidad N© 7.184.591-
5, del mismo domicltio, y el *SERVICIO NACIONAL DE MENORES", en adelante "SENAME", Servicio
Ptiblico dependiente del Ministerio de Justicia, creado por Decreto Ley N°® 2.465, de 1979, representado
por su Directora Reglonal (S} de [a regién Del Libertador Bernardo O "Higgins dofia PAMELA URGQUHART
BARRENECHEA, cédula nacional de Identidad N° 9.715.151-2, ambos domiciliados en Avenida Espafia
N¢ 45, comuna de Rancagua, qulenes acuerdan el sigulente convenio:

PRIMERA: Antecedentes.

Las partes declaran que este convenlo es el resultado de un proceso concursal, refativo al Undécimo
Concurso PUblico de proyectos para la Linea de acclén Programas, modalidades: - Programas de
proteccién especialize-os, especificamente: Programas de intervencién integral especlallzada (PIE},
Programas de explotacién sexual comerclal infantil y adolescente (PEE), Programas de reinsercién
educativa (PDE), Programas en maltrato y abuso sexual grave (PRM); Programas para nifios, ninas y
adolescentes, con consumo problematico de alcohol y/u otras drogas (PDC), Programas en atencion con
adolescentes que presentan conductas abusivas de caracter sexual (PAS);-Programas de proteccion en
general, especificamente: programas de prevencion focalizada (PPF), y Programas de Famllias de
Acogida Especializada con Programa de Proteccidn Especializado (FAE-PRO), y para la 'Linea de accidn
Oficinas de Proteccion de Derechos del Nifio, NIfia y Adolescente (OPD), de conformidad con la Ley NoO
20.032, para la Red de Colaboradores Acreditados del SENAME, autorizado por Resolucién Exenta
N91927, de 2021, modificado a través de la Resolucién Exenta N°2176, de 2021, ambas de la Direcclén
Nacional del SENAME. Posterlormente, se adjudics, mediante la Resolucion Exenta del SENAME N© 2444,
de 2021, el proyecto denominado “FAE LLEQUEN CACHAPOAL" del modelo de Intervencidn Familias
de Acogida modalidad Familia de Acogida Especializada (FAE) al colaborador acreditado
CORPORACION DE APOYO A LA NINEZ Y JUVENTUD EN RIESGO SOCIAL LLEQUEN.

SEGUNDA: Sujecion a normas.

El colaborador acredit.do en este acto, declara conocer, entender y estar conforme con las menciones
a los cuerpos legales a que se hace referencia en este convenio, en especial a la Ley N°© 20.032 y su
Reglamento, contenido en el Decreto Supremo N° 841, de 2005, modificado por los Decretos Supremos
Nos 208, de 2007, 1097, de 2009, 105, de 2012, 680 y 806, de 2014, 1028, de 2016, 1134, de 2017y
370, de 2019, todos del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, o aquel que lo modifique o lo
reemplace.

Al presente convenio se le aplicara asimismo, la normativa que entra en vigencia a parir del 1 de octubre
de 2021, regulada por la Ley N°21.302, distinguiéndose las disposiciones que comienzan a regir in
actum de aquellas relativas a los estandares establecidos por las modlficaciones realizadas por la ley
N°21.302 a la ley N°20.032, que regiran sdlo en la medida que los convenios se revisen conforme a lo
dispuesto por el articulo tercero transitorio de la ley N°21.302.

TERCERA: Individualizacidn del proyecto.

Del colaborador dependerd el proyecto denominado FAE LLEQUEN CACHAPOAL, cuya sede estara
ubicada en calle Estaco N° 575, comuna de Rancagua, que sera supervisado por la Direccion Regional
de SENAME de la regicn De! Libertador Bernarde O “Higgins.




El objetivo general del referido proyecto es:” Proporcionar cuidado familiar transitorio a
nifios/as y adolescentes separados de su medijo familfar de origen por orden de un tribunal
de familia en tanto se restituye el derecho a vivir en un entorno familiar estable y protector.”

El Proyecto contempla, ademas, los objetivos especificos, sefialados en el acdpite 2, denominado
*Objetivos del proyecto®, 2.2, “Objetivos Especificos del proyecto”, del Titulo IV “Dimension Técnica”,
contenidos en el formulario de presentacion de proyectos, que corresponde al Anexo N 2) de las bases

administrativas.

El Resumen Ejecutivo del proyecto es el siguiente, sin perjuicio que el proyecto antes indlvidualizado
constituye el Anexo del prasente convenic v se adjunta a este:

Los objetivos especificos del referido proyecto son los siguientes:

Disponer de familias preparadas para realizar acogimiento familiar externo.

Fortalecer las capacidades de (as familias de acogida extensa y externa para dar respuesta
satisfactoria a las necesidades del nifiofa o adolescente.

Contribuir a la reparacion de las experiencias de maltrato y la separacién familiar que ha vivenciado
el nifio/a o adolescente.

Favorecer la reunificacidon familiar entre el nifio/a o adolescente y la familia de origen.

Gestionar redes comunitarias e intersectoriales brindando soportes a los nifios/as, adolescentes y
familias de acogida y de origen.
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I5e considera preparadas las familias que fueron evaluadas con capacidades para el acogimianto
transitorio y aprobaron el Plan de capacitacién para ello. Este indicador se medira desde el
segundo afio de ejecucion del programa con fa presente Orientacién Técnica.




Contribuir a la

Porcentaje de nifios/as

(N° de nifosfas vy

Informe de

reparacion  de |vy adolescentes | adolescentes egresados Evaluacion
las experiencias | egresados que cumplen | que cumplen al menos plan de
de maltratoy la | al menos el 80% de los | el 80% de los objetlvos B0% intervencién
separacion objetivos del PII en los | del PIL en los ambitos :
famlliar que ha | amhitos Individual vy | individual y familiar (objetivos
vivenciado el | famillar  relacionados | relaclonado con  [a ambito
nifiofa o | conla elaboraclén de sus | elaboracion de sus individual).
adolescente. erperienclas demaltrato | experienclas de Informe de Egreso.
¥ separacion familiar. maltrato y separacion tos verificadores
familiar en el afio t / N° deben estar en
de nifios/as Y carpetaindividual y
adolescentes Base de datos
egresados en el afio t SENAINFO
y*100
Favorecer Porcentaje de {N°® de nifios/fas v Informe de
reuqlﬂcaclén nifios/as Y adolescentes egresados Evaluacién del nifiofa
fa:r_m[iar entre el adofesaéentes que se reunifican con . o adolescente en
2 c?cﬁé :cente v [: fggilsf?c:rf quecsﬁ famllia c%eo origen en el 40% acogimiento ex ante y
familia de | familia de origen afio t / N° de nifios/as ex post. Plan de
origen. y adolescentes Intervencién
egresados en el afio t (objetivos ambito
y*100 famillar de origen).
Informe de
Egreso
enviado a
Tribunal.
Resolucidn del
Tribunal.
Los verificadores
deben estar en
carpetaindividual y
Base de datos
SENAINFO
Gestionar Porcerdaje de NNA | (N® de nifiosfas vy informe de
egresados con almenos | adolescentes Evaluacion del nifiofa
80% de cumplimiento | sgresados con  al
de losobjetivos del PII | menos  B0%  de goy, | 0 a2dolescente  en
en el ambito del | cumplimiento de los acogimiento ex ante y
in ersector v | objetivos del PII en el ex post. Plan de
comunttario. imbito del intersector Intervencion
y comunitarioen el afio {objetivos ambito
t/ N° de nifios/as vy gestién de redes).
adolescentes Informe de Egreso.
egresados en el afio t Los verificadares
J*100 deben estar en
carpeta individua! vy
Base de datos
SENAINFO
Porcentaje nlfiosfas y | (N® de ninosfas vy Informe de
adolescentes adolescentes Evaluacion del nifio/a
egresados cuyas | egresados cuyas o adolescente  en
famillias (de acogida y | familias (de acogida y 80%

de origen) presentan ai
menos el B80% de
c.nplimiento de los
cbjetivos del PII en el
ambite delintersector y
comunitario.

de origen) presentan al
menos el 80% de
cumpiimiente de los
objetivos del PII en el
ambito del intersector y
comunitarioen el afic £/
N¢ de  nifcsfas ¥y
adolescentes egresados
en el afio £ )*100

acoglmiento ex ante y
ex post. Plan de
Intervencion
(objetivos ambito
gestlon de redes).
Informe de Egreso.

Los verificadores
deben estar en
carpeta Individual vy
Base de datos

SENAINFO




Los mecanismos que el SENAME y el colaborador acreditado empleardn para evaluar su cumplimiento
consistirdn en la realizacién de las evaluaclones anuales de los proyectos.

CUARTA: Beneficiarios.

Los beneficiarios serdn aquellos indicados en las respectivas Bases Técnicas, en el proyecto aprobado
por el Servicio y en el Anexo N°1 denominado “Plazas a licitar y focalizacidn territorlal” de! Undécimo
Concurso Publico de proyectos, para la Red de Colaboradores Acreditados del SENAME, autorizado por
Resolucién Exenta NO1527, de 2021, modificado a través de [a Resciucidn Exenta N°2176, de 2021,
ambas de [a Direcclén Nacional del SENAME, que indica lo sigutente:

Reglén | Cédigo | Tipe Modalldad | € Focailzaels Cobertura | Edad Sexss | Costa Monato Mants Periodo
/Modalo Hase Torsitorial Nigs Anual a a
Prefercnta Mes eitar Periodo 2 Licitar
Licitar (oiics)
[ 7123 FAE FAE RANCAGUA | RANCAGUA | 58 Q A 214,982 | 156.587.472 | $313.174.944 | 2AROS
PROGRAMA DE GRANERQS hasta
FAMIUA  DE COBEGUA los 17
ACOGIDA MACHAY afios,
ESPECIALIZADA MOSTAZAL 11
COINCO meses
COLTAUCO. y 28
OUVAR. dias
BORIHUE

Lo anterior, bajo las Lineas de Accién Programas de Familia de Acogida, modalidad Familias de
Acogida Especializada (FAE) y el SENAME subvencionara en él 58 plazas.

QUINTA: Monto v forma de pago.

La subvencion se expresa en Unidad de Subvencién el SENAME (USS), y su valor sera el que este
Servicio informe mediante su pagina web dentro de los primeros 15 dias del mes de enero de cada afio.
La subvencldn ofrecids por el SENAME, se determinaré de acuerdo a lo sefialado en el articulo 29 y 30
de fa Ley N° 20.032.

Para el afio 2021, el valor de 2 USS sera de $17.240.

los Programas de Familia de Acogida y de Proteccidn Especlalizados, se pagaran por nifio atendido,
entendiéndose por tal, la persona menor de 18 afios o, excepcionalmente, mayor de esta ecad, y que
se encuentre en la circunstancia sefialada en el articulo 2° del DL N°2465, de 1979; o en el articulo 19
de {a Ley N°18.600, que se encuentre en proceso de Intervenclén, realizéndose respecto de este los
abjetivos técnicos previstos en el proyecto presentado por el colaborador acreditado y el convenio

suscrito con SENAME.

El nimero de piazas fijado en el respectivo convenlo, determinard asimismo la cantidad maxima de
nifios, nifias y adolescentes atendidos que dara lugar al pago de la subvencidn.

En los Programas de Proteccldn, Programa de Familias de Acogida, se pagard una subvencion mensual
en conformidad al va'or dispuesto en el parrafo cuarto del Titulo III del DS N° 841, de 2005, del
Ministerio de Justicia. Para estos efectos, el colaborador deberd informar los ingresos y egresos de nifios,
nifias y adolescentes y las atenciones otorgadas, mensualmente, identificando dentro de los egresos
aquéllos nifios egresados favorablemente.

Para la Linea de accién Programas de Familias de Acogida Especializada (FAE), la subvencién
correspondera a 9 USS como valor base, a lo que se adiciona el criterio de complejidad vy el criterio

de zona, si corresponde.

El criterio complejidad estard referido a aquel nifio, nifia o adolescente que requiere culdado, contencién
y atencldn especializada, debido a las consecuencias, en el desarrollo social, fisico, sexual, cognitivo v
conductual, de la grave vulneracién de derechos de la que ha sido victima. Estaran comprendidas en
este criterio probleméticas de maltrato grave, explotacién sexual comercial, slituacion de calle,
drogadiccién, infracclones a la ley penal, e inimputables, entre otras. Este factor Incrementara en un

45% el valor de 1a subvencidn.

El monto nifio/mes de la subvencion, corresponde a 9 USS mensuales, mas el 45% por factor
complejidad.

Cabe destacar que el colaborador debera efectuar una transferencia econdmica a las familias
acogedoras. Como regla general, el rango de transferencia no sera inferior al 45% del monto




de 1a subvencién recibida por nifio al mes, pudiendo incrementarse, de contarse con recursos
institucionales.

Los criterlos de transferencia econdémlica, deberdn ser dados a conocer tempranamente, por el
colaborador, en forma escrita y verbal a la familia de acogida, y reiterados de acuerdo a la necesidad.
(Estos criterios estan descritos en las bases técnicas que rigieron este concurso plblico)

El aporte de SENAME, se reajustaré en el mes de enero de cada afio en el porcentaje de variacidn que
haya experlmentado el Indice de Preclos al Consumidor, que determine el Instituto Nacional de
Estadisticas durante el afio precedente. El Serviclo medlante su pagina web, informara del reajuste,
dentro de los primeros 15 dias det mes de enero de cada afio.

En conformidad al articulo 30 de la Ley N©20.032, y el articulo 53 de su Reglamento, el SENAME
transferird e} monto e la subvencién en forma mensual, dentro de los primeros 15 dias del mes
sigulente al mes de entrada en vigencia del convenio respectivo, ¥ asi sucesivamente.

En ningtin caso SENAME pedré transferir a un Colaborador Acreditado un monto por concepto de
subvencién supetrior & la cobertura maxima convenida en el respectivo convenio,

Sin perjuicio de lo anterior, el SENAME podra anticipar el monto de [a subvencidn equivalente a un
mes y sblo al inicio de la ejecucion del proyecto, antlcipo que serd descontado 2 partir de [a segunda
subvencion que le corresponda percibir al Colaborador Acreditado, en un maximo de sels cuotas
mensuales, iguales vy consecutivas y slempre que el Colaborader perclba efectivamente la subvencién.

£l monto total del anticipo correspondera al nimero de plazas del proyecto respectivo. El monto de la
subvencion que se permite anticipar al colaborador acreditado, al inicio de {a ejecucion de la iniclativa,
sélo padra transferirse una vez totalmente tramitado el instrumento que sanclona dicha convencion.

Ei monto de Ta subvenclén que corresponda se transferird directamente a la cuenta corrlente habilitada
por el colaborador acreditade para la ejecucion del respectivo proyecto, en conformidad a las
obligaciones contenidxs en los convenios suscritos con el SENAME y a los procedimientos especificos
establecidos para las diferentes lineas de acclén, los que se determinaran a través de las orientaciones
técnicas Impartidas por SENAME. A los organismos plblicos se les aplicaran, en lo pertinente, las
normas vigentes en materia financiero contable para la administraclaon ptblica.

En el caso de existir transferencias en cuotas, no procederd el otorgamiento de nuevos recursos
mientras no se haya rendido cuenta de la transferencia anterior, conforme lo dispone el inciso segundo
del articulo 18 de la resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, (aplica
dictamen N° 51.246, de 2016).

SEXTA: De las principales obligaciones del colaborador acreditado.

Durante la ejecucién del proyecto, el colaborador se compromete a cumplir especlalmente las siguientes
abligaciones:

a) Controlar que el Ingreso al Programa Familia de Acogida Especializada se realice previa resolucién
judicial.

b) Al tratarse de un programa de cuidado alternativo destinado a proporcionar al nifio, nifia o
adolescente vulnerado en sus derechos un medio familiar donde residir, mediante famillas de
acoglda, el colaborador se obliga a realizar de modo regular programas de selecclén de familias
[déneas para el acogimiento familiar a través de la realizacién procesos de evaluacion psicoldgica y
soclal de las familias, de modo de asegurar que éstas cuentan con los recursos protectores,
habilidades parentales-marentales y condiclones materlales para el acogimiento. Este proceso
debera realizarse con todas las famillas del pragrama, sean estas extensas o externas.

¢) El programa reallzard de manera regular fas acclones programaticas necesarias para contar con
familias de acogida externas, o sin vinculos de consanguineldad con el/los nifios/as, mediante
acclones de difusion del programa en espacios comunitarics, acciones de captaclén de familias
externas, y procesos de inducclon, acornpafiamiento y capacitacién permanentes para estas familias.

d) En ambos casos, tanto con las familias de ia red familiar extensa, como con familias de acogikla
externas, el colaborador acreditado se obliga a reallzar los procesos técnicos necesarios para
asegurar el respetc de los derechos al culdado, proteccién y desarrolla de los nifios y nifias atendidos,
durante el proceso de acogimiento familiar, siendo éstos el acompafamlento, capacitacién y
supervision periddica de las famillas acogedoras, en sintonia con lo establecido en las Orientaclones
Técnicas del Programa Familia de Acogida Especializada, considerando también el contacto frecuente

con elflos nifios/as en acogimiento.

e) Se obliga a realizar con proactividad todas las acciones de intervencion definidas en estas bases para
asegurar el respeto al derecho del nifio/a & vivir y desarrollarse en una familia protectora en forma




g9}

h)

1

k)

estable, lo cual Incorpora procesos técnicos con progenitores y famillas bloldgicas y en subsldio otras
alternativas de familia, cuando esto no sea posible.

Denunciar de Inmediato a la autoridad competente las situaciones de vulneracion a los derechos que
fuere constitutiva de delito que afecten a cualqulera de los nifios, nifias y adolescentes atendidos.
En estos casos, asi como en aquellas situaciones que no son constitutivas de delito pero hagan
necesaria una medida judicial a favor del nifio, nifia o adolescente, el colaborador acreditado deberd
realizar 1a solicitud respectiva al Tribunal competente.

Efectuar una rigurosa seleccidn de personal, mediante la aplicacion de tests psicologicos y estudio
de sus antecedentes personales y laborales, con el fin de asegurar la competencia para la funcién a
desempefiar y de descartar caracteristicas o patologias que puedan constituir riesgo para los
beneficlarios o las beneficiarias atendidos. Asimismo, deberd ejecutar un riguroso proceso de
induccién inicial a todo el personal en materias referidas al respeto estricto de los derechos de nifios,
nifias y adclescentes y mantener procesos de supervisién institucional y acompafiamiento técnico a
directivos, profesionales, técnicos en procesos de mejoramiento continuo y realizar o propiciar e
acceso de los recursos humanos a capacitacion y fomento del autocuidado, manteniendo registros
de estas acciones. X
Velar porque Jas personas que en cualquier forma presten servicios en la atencién de nifios, nifias y
adolescentes, no hayan sido condenadas, se encuentren actualmente procesadas, nl se haya
formallzado una Investigacién en su contra por crimen o simple delito, que por su naturaleza ponga
de manifiesto la inconveniencia de encomendaries la atenclén directa de éstas o de confiarles la
administracién de recursos econémicos. Para tal efecto, serd su obligacién sollcitar a los y las
postulantes que Intervendrdn en los proyectos subvencionados por SENAME, el certificada de
antecedentes - con una antigiiedad no superior a 30 dias desde que comiencen a prestar atencién a
nifios, nifias o adolescentes - para fines especiales a que se reficre el articulo 12 letra d) del DS No
64, de 1960, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, sobre prontuarios penales y certificados
de antecedentes y a consultar al Registro previsto en el articulo 6° bis del DL N9 645, de 1925 sobre
Reglstro Nacional de Condenas, - al momento de [a selecclén del personal y mantener con la debida
periodicidad control sobre la mantencion de esta circunstancia. De igual manera, debera requerir a
los interesados una declaraclén jurada simple que exprese Ja circunstancia de no encontrarse
procesado o formalizado por crimen o simple delito que, por su naturaleza, ponga de manifiesto la
inconvenlencia de encomendaries la atencién de éstos o de confiarles 12 administracion de recursos
econdmicos. Sollcitar antes de efectuar la contratacion las personas que en cualguler forma presten
sarvicios en la atencldn de nifios, nifias y adolescentes, informacién acerca de si el postulante se
encuentra afecto a la inhabilitacidn prevista en el artfculo 39 bis del Cadigo Penal, consultando, a
este respecto, la seccion del Registro de Condenas denominada “inhablilitaciones para ejercer
funclones en ambitos educacionales o con menores de edad” (articulo 39 bis del Cadigo Penal).
Asimismo, deberdn solicitarles semestralmente, la presentacién de un certificado de antecedentes
para fines especiales, con el objeto de llevar, con la periodicidad de & meses, control sobre la
mantenclén de las -ircunstancias descritas precedentemente. Con Igual periadicidad, deberd requerlr
a los interesados, una declaracién jurada simple, que exprese la circunstancia de no encontrarse
procesado o formallzado por crimen o simple delito, que por su naturaleza, ponga de manifiesto la
inconveniencia de encomendarles la atenclén directa de éstos o de confiarles la administracién de
recurses economicos.

Destinar la subvencién fiscal a aquellos gastos que origina la atencién de los nifios, nifias y
adolescentes, tales como remuneraciones, y otros beneficlos [egales del personal, consumos basicos,
mantenciones y reparaciones de Inmuebles e Instalaciones, y en general todos aquellos gastos de
administracion u otra naturaleza que se efectien con motivo de las actividades que desarrollen para
|a atencién de nifios, nifias y adolescentes y la ejecucion de los proyectos aprobados por el SENAME.

Proporcionar [a informacion técnica y financlera requerida por el SENAME, para la realizacion de la
supervisién de las acclones relacionadas con los nifios, nifias o adolescentes, cuando el SENAME o
requiera, conforme a la normativa que regula las acciones del Serviclo en esta materla.

Mantener una cuenta corriente habilitada para el proyecto, a nombre del Colaborador Acreditado,
para depositar y administrar en ella los dineros provenientes del aporte del SENAME, v aquellos

aportes entregados por el Colaborador.

Rendir cuenta mensualmente, conforme a las normas e instrucciones sobre rendicion de cuentas de
Fandos ‘fransferidos en virtud de la Ley N° 20.032, gue se encuentran reguladas por el Servicio
Naclonal de Menares y contenidas en la Resolucion Exenta N°® 673, de 2020, de la Bireccion Naclonal
del Servicio, en todo lo que no se oponga a la Resolucién N© 30, de 2015, de |a Contraloria General
de la Repliblica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, o su normativa que

ia modifique o reemplace.

El SENAME no entregara nuevos fondos, mientras el cotaborador acreditado no haya cumplido con
fa obligacién de rendir cuentas de la inversién de los montos transferidos, y podrd solicitar Ia
restitucion de los fondos cuando fa inversién no se ajuste a los objetivos del proyecto, ¢ cuando se
trate de recursos no rendidos y no ejecutados.




m)

n

Conservar la documentacion constitutiva de las rendiciones de cuentas en la forma v lugar sefialados
por el SENAME, y mantener permanentemente a disposicion de los supervisores del Servicio y de 1a
Contraloria General de la Repiblica, Tratédndose de un colaborador de naturaleza privada, debera
conservar copla de la documentacién constitutiva de fas rendiciones de cuentas.

Acreditar mensualmente el monto de la subvencién percibida mediante la emision de un
comprobante de ingreso cuyo original deberé ser remitido a la Direccldn Regional de 1a Regidén Del
Libertador Bernardo O "Higgins del SENAME.

fi) Reintegrar a Ja cuenta corriente del proyecto los fondos correspondientes a gastos indebldos por

p)

q)

r

s)

t)

u}

haber destinado recursos a fines distintos a los de la subvenclon o que habiéndolos destinado a
dichos fines no tuvieran los respectivos documentos de respaldo en original, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 71 del D.S. N° 841, de 2005, del Ministerio de Justicia y Derechos

Humanos.

Llevar un inventario actualizado de los bienes muebles gue hubiera adquirido con los fondos
proporcionados por SENAME, registrando en dicho Tnventario su estado y ubicacién, y enviar copias
del mismo, a lo menos una vez al afio, a la Direccién Regional de la Regién Del Libertador Bernardo
O’ Higgins de! SENAME, lo que seré materia de supervisién,

Hacer devolucidn de los bienes muebles que se adquirieron con los fondos otorgados por el SENAME,
a titulo de subvencion, para el cumplimiento del respectivo proyecte, al término de la ejecucién de
éste, conforme a criterios técnicos, resalviendo sobre su posterior destinacidén. Se permitird su
conservacion solo en el caso gue se demuestre que estos bienes seran utilizados en el cumplimiento
de otros proyectos relacionades.

Dejar claramente establecido que se trata de un proyecto financlado con aportes de SENAME en
todas las actividades que desarrolle e incorporar la Imagen corporativa del Servicic en todo el
material gréfico que edite, e incluir en los establecimientos o centros donde funciona el proyecto, la
sefialética que se describe en el “Manual de Normas Graficas sefalética de instituciones
acreditadas”, disponible en la pagina Web del Servicio Nacional de Menores, con posibilidad de
poner el nombre del proyecto “de fantasia™.

Mantener actualizada la informacién de acuerdo a lo que sefiala el articulo 7° del Reglamento de la
Ley N° 20.032, relativo a los antecedentes sefialados en el articulo 39 del mismo cuerpo
reglamentario y [os exigidos en la Ley N019.862, que establece Registros de las personas Juridicas
Receptoras de Fundos Piblicos, y su Reglamento, contenido en el D.S. N° 375, de 2003, dei
Ministerio de Haclenda.

Informar mensualmente de la atencién brindada, para efectos del pago, seglin las orientaclones
recibidas desde el Servicio.

Operar y mantener actualizada en forma permanente, segin las Instrucciones y condiciones de uso
que imparta el SENAME sobre la materia, toda la informacién requerida por el Sistema de Registro
(SENAINFO) de nifios, nifias y adolescentes y aquélla prevista por la Ley o del que debidamente
se informe, el cual estard disponible desde el momento de iniclo de los proyectos, a través de la
pagina Web www.senainfo.cl. El Colaborador Acreditado seréa responsable de la veracidad,
exactitud, contenide y oportunidad de la informacidn que proporcione, deblendo actualizarla
permanentemente en el sistema conforme a las Instrucciones del SENAME. La informacién
contenida en el referido sistema sera de propledad exclusiva del Servicio.

Los colaboradores acreditados deberdn cumplir las normas e instrucciones generales y particulares
que imparta el £zrvicio Nacional de Menores, de conformidad a la ley. Asimismo, deberan
propercionar la informacién que el Sename requiera, ajusténdose y colaborando con su supervision

. y fiscalizacién técnica y financiera.

El no cumplimienta de lo dispuesto, dara lugar a las sanciones consagradas en el articulo @ bis y 37
de la ley N© 20.032, de conformidad a lo establecido en el articulo 15 del decreto ley N° 2465, del
afio 1979, de] Ministerlo de Justicia y Derechos Humanos, que Crea el Servicio Nacional de Menores
y fija el texto de su ley organica.

A partir del 1 de octubre de 2021, el Servido supervisard y fiscalizara técnica, administrativa y
financleramente el cumplimlento de lo establecido en la normativa legal, reglamentaria y normas
técnicas determinadas conforme a ellas, respecto de la ejecucién de los programas de proteccion
especializada, ello de conformidad ai articulo 39 de la Jey N© 21.302.

Presentar a la Direccion Regional de la Regién Del Libertador Bernardo O “Hlggins, un Plan de
Trabajo Anual, conforme al formatc que para ello establezca el Servicio Nacional de Menores. El
Plan debera Integrar las observaclones emanadas del proceso de evaluacion ex ante y de proceso,

realizadas por el 3ENAME.




X)

)

z)

Velar por el correcto uso de la subvencion fiscal, procurando gue esta no sea objeto de gravamen,
embargo, condicién o cualquier otra limitacion que afecte o limite su uso o destino, deblendo, en
caso de decretarse embargo u otra limitacion cualquiera sea su origen, informar dentro de {as 48
horas siguientes a la Direccién Regional del lugar donde se ejecuta el proyecto afectado. En dicha
situacién, el Servicio evaluard técnica y financieramente [a procedencia del gasto que origing la
afectacion de 1a subvencién pudiendo exigir la restitucién de los recursos, si de los antecedentes
aparece que no se ha ajustado a los objetivos del proyecto.

Destinar la subvencion fiscal en los contratos de arrendamiento que celebre para la ejecucion del
proyecto respectivo, exclusivamente en aquellas prestaciones gue, con arreglo a fas normas
contenidas en el Cadigo Civll, sean de cargo de!l arrendatario, estas son las “reparaciones locativas”,
previstas en el articulo 1940 del citado cuerpo legal.

Efectuar una transferencia econdmica a las familias acogedoras. Como regla general, el rango de
transferencia no sera inferior al 45% del monto de la subvencion recibida por nifio al mes, pudiendo
incrementarse, de. contarse con recursos institucionales.

El colaborador debera dar cumplimiento a las observaciones emanadas del proceso de evaluacién ex
ante de la propuesta adjudicada, por parte de la Comision de Evaluacién Regional, que serdn
debidamente informadas por la Direccién Reglonal de la Regién De Libertador Bernardo O "Higgins;
las que seran objeto de las respectivas supervisiones técnicas o financieras, segin corresponda, gue
se practiquen en esta Direccidn Regional; con el objeto de que este Servicio vele para que la accion
desarrollada por sus colaboradores acreditados, respete y promueva los derechos fundamentales de
los nifios, ninas v adolescentes sujetos de atencidn y se ajuste a lo dispuesto en [a Ley N° 20.032 y
en las demas disposiciones legales y reglamentarlas relacionadas con [a labor que ellos
desempefian.

aa) bar cumplimiento a lo estipulado en el Oficio Circular N° 05, de fecha 06 de agosto de 2019, de este

bb)

cc)

Servicio, que Imparte Instrucciones, respecto a los procedimientos gue se deben utilizar ante hechos
eventualmente constitutivos de delitos en contra de nifios, nifias y adolescentes, que se encuentran
bajo el cuidado o atendidos por el organismo colaborador de las funclones del Servicio que ejecuta
este proyecto, asi como cuaiguier modificacidn o nueva regulacién en torno a esta materia y toda
instruccién complernentaria que en el Servicio disponga respecto a los flujos e informacién a entregar
ante estos hechos.

Asegurar, los derechos laborales y el cumplimiente de [as normas laborales y previsionales, respecto
de los trabajadores que laboran en el proyecto, en el marco de la relacién contractual que mantiener,
de conformidad con lo prescrito en el articulo 65 del Reglamento de la Ley N© 20.032, aprobado por
el Decreto Supremo NO 841, de 2005, del Ministerio dé Justicia,

Debera utilizar la informacién proporcionada por el SENAME, sblo para los efectos de dar
cumplimiento a los fines proplos de este convenlo, quedando prohibido todo uso distinto del
sefalado. En dicho entendido, el colaborador acreditado, deberd guardar confidencialidad de todos
los antecedentes o informacion que el SENAME le proporcione con motlivo del presente convenlo, no
pudiendo hacer uso de éstos para fines ajenos al mismo, y en consecuencia, no podra, a cualquler
titulo y/o medio revelar, difundir, publicar, vender, ceder, capiar, reproducir, interferir, interceptar,
alterar, modificar, dafiar, inutilizar, destruir, en todo o en parte esta informacion, ya sea durante la
vigencia del convenio, como despuds de su término. Esta prohibicién afecta al colaborador
acreditado, al pei.;onal que labora en distintas calidades juridicas, que se encuentre ligado al
convenlo, en todas sus etapas, incluso después de la expiracion del mismo. E! SENAME quedara
liberado de toda responsabllidad por el uso indebido que el colaborador acreditado, pueda dar a la
informacién, reservandose el derecho a ejercer todas las acciones legales tendientes a demandar el
reembolso de las sumas a las que eventualmente sea obligado a pagar como consecuencla de lo
anterior, mas la indemnizacién de los perjuicios que se hubieren ocasionado.

dd) Dar cumplimiento a Oficio Circular N° 03, de 2018, de este Servicio, que imparte Instrucciones en

ee}

caso de fallecimiento de un adolescente atendido por SENAME y organisimos colaboradores
acreditados, asi como cualquier modificacién o nueva regulacién en torno a esta materia y toda
instruccién complementaria que en el Serviclo disponga respecto a los flujos e informacién a entregar
ante este hecho.

Proporcionar, a requerimiento del Servicio, y dentro del plazo que se le fije para ello, todas las coplas
digitalizadas, o en caso que no fuere posible, de todas las fotocoplas legibles de la informacién que
debe ingresarse en el Slstama de Registro de colaboradores acreditados y sus proyectos {SENAINFO)
indicados en el articulo 63 del Reglamento de la Ley N° 20.032, o del que debldamente se informe,
el cual estara disponible desde el momento de inicio de los proyectos, a través de 12 pagina Web
www.senainfo.cl.tales como informacién del proyecto, de los nifios, nifias y adolescentes atendidos,
de la gestlon comunitaria - intersectorial, del funclonamiento dei proyecto y de los aspectos
adrninistratives, financieros y contables del mismo, gue le hian sido requeridos a este Servicio, en
el contexto de la tramitacién de una solicitud de acceso a la Informacidn, reglda por la Ley
N° 20.285, sobre acceso a la informacion piblica, debiende proceder a entregar dichos
antecedentes al funclonario dependiente de esta Institucidn, que lo requiera por cualquier medio




idéneo. En el caso de que todo o parte de dicha docurnentacién ya no exista en poder del organismo
colaborador —por expurgacién autorizada por la Contraloria General de la Reptblica o por otro
motivo calificado—, deberd informar dicha circunstancia fundadamente y por escrito, dentro de
mismo plazo a quien lo requirid. El Servicio debera adoptar todas las medidas de resguardo respecto
de los datos personales y sensibles que contenga dicha informacidn, de conformidad a la normativa
vigente, procediendo previamente a st entrega, al tarjado pertinente.

ff) Todo directivo, profesional y persona que se desempefie en organismos colaboradores debera
observar una conducta intachable y un desempefio honesto y leal de sus funciones con preemingncla
del interés general sobre el particular.

gg) Velar por el trato cigno evitando la discrimInacién y la estigmatizacion de los sujetos de atencion y
de su familia. Deberan recibir en todo momento y en todo medio el trato digno que corresponda a
toda persona humana. Particular culdado se debera tener en las medidas, informes o resoluciones
que produzcan efecto en las decisiones de separacion famillar.

kh) Informar y tener en cuenta la opinién del nifio, nifia y adolescente respecto a los procesos de
intervenclon que le atafien, en funcién de su edad y madurez,

i} Dar cumplimiento al articulo 13 bis de la Ley N° 20.032, en orden a remitir anualmente al SENAME
y publicar y mantener actualizaca en su respectiva pégina web la informacion que alli se sefiala.

ji) imputar los pagos efectuados al fondo de cesantia, previsto en el articulo 13 de la Ley N°18.728,
{que estableclé un seguro de desempleo o cesantia, en favor de los trabajadores dependientes
regidos por el Cadigo del Trabajo), efectuados con cargo a la subvencion fiscal que este Servicio le
transfiere, a la indemnizacion por afios de servicio que corresponde al trabajador desvinculado por
la causal del articulo 161 del Cédigo del Trabajo, esto es, por necesidades de [a empresa. {Aplica
Dictamen N°8.583, de 27 de marzo de 2019, de la Contraloria General de la Repiiblica).

SEPTIMA: De! personal.

Las partes dejan expresamente establecido que el personal que el colaborador contrate para prestar
funciones en la ejecucién del Proyecto, no tendrd relacidn laboral alguna ni de dependencia con el
SENAME, sino que, exclusivamente, con la Institucién, siendo responsabilidad de éstos el estricto
cumplimiento de las normas laborales vy previsionales.

E| SENAME no podrd intervenir en materias de orden laboral ni relativas a la relacidén contractual
establecida entre los colaboradares acreditados y sus trabajadores, sin perjuicio de la supervisién del
gasto, dotacién del personal y de la calificacién técnica de! mismo, comprometida en el respectivo
proyecta, debiendo el Colaborador informar a la Direccién Regional respectiva, cualquier modificacidn en
la dotacidn y configuracion de los equipos profesionales del proyecto, de tal forma que sl el equlpo
ejecutor a cargo abandona 0 cesa sus funciones por cualquier causa, éstos deberdn ser reemplazados
por personal que cumnpla con los mismos perfiles que el colaboradar se comprometié en su formulario de
presentacidn de proye<tos y sus anexos, por lo tanto, a fin de saivaguardar la equivalencla curricular,
debera remitir los antecedentes del nuevo personal a contratar, pudiendo la Direccion Regional, objetarlo
si no se ajusta al perfil comprometido por el cclaborador, en el proyecto adjudicado y convenldo.

Las personas juridicas que se desempefien como organismas colaboradores del Estado seran civilmente
responsables por los dafios, judicialmente determinados, que se hayan ocasionado a raiz de
vulneraclones graves de los derechos fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes causados tanto
por hechos propios como de sus dependientes, salvo que pruebe haber empleado esmerada diligencla
para evitarlas, Lo anterior, sin perjuicio de la responsabllidad civil que por los mismos hechos pueda
corresponderie a [a persona natural que ejecutd los hechos.

OCTAVA: Del término unilateral y modificaciones de canvenio.

El Sename estara facultado, segin el articulo 37 de la Ley 20.032, para poner término anticipado, dando
el aviso correspondiente al Colaborador Acreditado con 60 dias hébiles, de anticipacion, o modificar los
convenlos, en cualquiera de las siguientes situaciones, y sin perjuicio de lo establecido en la clausula
décima de este instrun ento:

a) Cuando los objetivos no sean cumplidos, 0 los resultados no sean alcanzados en el grado acordado
camo minimamente satisfactorio, o cuando los derechos de los nifios, nifias o adolescentes no estén
siendo debidamente respetados. .

b) Cuando las Instrucciones impartidas de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 36 bis de la Ley N® 20.032,
no hubleren sido ejecutadas en el plazo sefialado por el Servicio.

c)Cuando se dé alguno de los presupuestos establecidos en los articulos 16 vy 17 del decreto ley N° 2.465,
del Ministerio de Justicia, de 1979, que crea el Servicio Nacional de Menores v fija el texto de su ley
organica, que se reflere a la administracién provisional de toda la institucién o ia de uno o més de sus
establecimientos, que se decreta por el Tribunal correspondiente, cuando el funcionamlento de un
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colaborador acreditado o el de sus establecimientos adoleclere de graves anomalias y, en especial, en
aguellos casos en que existieren situaciones de vulneracién a los derechos de fos nifios, nifias 0
adolescentes sujetos de su atencién.

d} Cuando el personal de los colaboradores acreditados que contraten para la ejecucion del respectivo
convenio, figure en el registro de personas con prohibicidn para trabajar con menores de edad o en el
registro de condenado:. por actos de viclencla intrafamiliar establecldo en la ley N® 20.066; o haya sido
condenado por crimen o simple delito que, por su naturaleza, ponga de manifiesto la inconveniencia de
encomendaries la atencion directa de nifios, nifias o adolescentes.

En estos y todos aquellos casos en que sea procedente, los colaboradores podran reclamar de las
resoluciones del SENAME, conforme a lo dispuesto en la ley N© 19.880.

El término anticipado de los cenvenios sera obligatorio sl durante su ejecuclén, se producen vulneraciones
graves a los derechos fundamentales de alguno de los nifios, nifias o adolescentes, atribuibles a Iz
responsabilidad del organismo colaborador en los términos establecidos en el niimero 6) del articulo 2
de la Ley N® 20.032, conforme a lo determinado en una sentencia judiclai.

De igual manera, se podrén producir modificaciones al convenio como resultado de las observaciones de
fa Evaluacién de Desempefio, bajo las mismas condiciones descritas anteriormente.

Asimismo, si el Colaborador Acreditado le comunica a este Servicio, de su intencién de no continuar con
la ejecuclén del proyecto antes de su fecha de término, por cuanto existen hechos que hacen imposible
llevar a buen término Lu ejecucién, se obliga a notificar al Servicio, con el objeto de que sea éste quién
adopte 1a decisién de poner término o no al convenio, por escrito mediante carta dirigida al Director
Naclonal o Director/a Regional, con, a lo menos, 60 dias hablles de anticipacién, deblendo lograr la
ubicacién de los nifios y adolescentes en otros proyectos de similares caracteristicas, conforme al plan
de intervencion individual (PII) respetando la zona geogréfica de procedencia de iosfas nifios ¥y
adolescentes atendidos.

Las referidas modificaclones y términos de convenio, deberan aprobarse por acto administrative
totalmente tramitado, (aplica dictamen N° 8.501, de 2019, de la Contraloria General de [a Repiblica).

NOVENA: De las modificaciones y términos bilaterales.

Las partes comparecientes podran modificar, de com(n acuerdo el proyecto, en lo que diga relacién can
Jos elementos de carédcter accidental que forman parte de los mismos. Se debe dejar establecido, gue
los elementos de cardcter esencial de los convenios, tales como el plazo de duracién, la focalizaclén
territorial y las plazas convenldas, no podran modificarse bilateralmente, sino que debera convocarse a
un nueveo proceso Heltatorlo. Sin embargo, podran modificarse las piazas, slempre que se configure una
situacion de fuerza mayor, siempre gue no se alteren las bases ni el proyecto en sus aspectos esenciales.

A su vez, las partes comparecientes podrén poner término a este convenlo, de comdn acuerdo, de
manera fundada, con un plazo minimo de anticipacion de 30 dias habiles a su respective término.

Las referidas modificaclones y términos de convenio, deberdn aprobarse por acto administrativo
totalmente tramitado, (aplica dictamen N° 8.501, de 2019, de la Contraloria General de la Republica).

DECIMA: De la vigencia.

E! convenioc comenzara a regir a contar de su total tramitacion, esto es, desde que el colaboradaor sea
notificado por escrito del acto administro que apruebe el convenlo, y comenzaran su ejecucion en la facha
indicada en el anexo N° 1 denominado “Plazas a licitar y focalizacién territorial”, esto es a partir del 3 de
noviembre de 2021.

Para efectos de la total tramitacidn de fa resolucién que apruebe el convenia, ef colaborador acepta que
la notificacion de la misma, se realice al correo electronico que haya indicado en el “Formulario de
presentacién de proyectos”, en el recuadro gue se consigna en el parrafo II. “Antecedentes de la
Institucion”.

La vigencia maxima di.l convenio sera la establecida en el Anexo N°1 indicade, es declr 2 afos, y no
sera prorrogado, conforme al inclso cuarto del articulo tercero transitorio de la ley N° 21.302,

Conforme al inciso primero del referido articulo tercero transitorio de la ley N°® 21,302, los organismos
colaboradores deberan acreditarse conforme a la sefialada ley dentro del primer afic de su entrada en
vigencla. En caso de no cumplir can lo anterfor, se podra poner término anticipado al presente convenio.

La vigencia del convenlo, debe extenderse hasta la aprobacién de la rendicién de cuentas o blen,
hasta la restitucién de Jos saldos no ejecutados, no rendidos u observados, (aplica dictamen N° 92.578,

de 2016, de la Contraloria General de la Repriblica).
La obligacién de restituir los saldos, no ejecutados, no rendldos u observados, debe cumplirse dentro de

un térnino prudencial, correspondiéndole a la autoridad ejercer todas las acciones que resulten
necesarias al efecto, (aplica el dictamen N° 43.604, de 2015, de la Contraloria General de la Reptblica).
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UNDECIMA: De la evaluacion del proyecto:

Conforme a lo sefialads en los articulos 46 y 47 del Reglamento de [a Ley de Subvenciones, contenido
en el Decreto Supremo del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos NO 841, de 2005, el SENAME
realizara una evaluacién del proyecto presentado. Para este proyecto, la evaluacion se efectuara en el
mes 12 y 21 de su ejecucldn.

Al momento de verificarse la evaluacién del proyecto, el Colaborador debera presentar un certificado de
Antecedentes lLaborales y Previsionales, emanado de la Direccidn del Trabajo, que dé cuenta de la
sltuacién previsional de todos los trabajadores de Ia Institucldn, al dltimo dia del mes anterior a aquél
en que se cumplen el periodo objeto de evaluacidn. El presente requisito s6lo serd exigible para las
entidades privadas.

La evaluacion de los convenlos se dirigird a verificar:

1) El respeto, la promocién y la proteccion de los derechos de los nifios, nifas y adolescentes, y de sus
familias.

2) El cumplimiento de Lis objetivos del convenio.
3) El logro de los resultados esperados especificados en el respective convenio.

4) La calidad de la atencidn que reciben los menores de edad y sus familias, el estado de salud y de
educacién de los nifios, nifias y adolescentes que en ella residan, y las condiciones fisicas del centro de
residencia, en su caso.

5) Los criterios empleados por el colaborador acreditado para decidir el Ingreso y el egreso de nifios,
nifas o adolescentes.

6)La administracion transparente, eficlente, eficaz e idonea de los recursos gue conforman la subvencldn,
de conformidad con los fines para los cuales aquella se haya otorgado, seglin la linea de accion
subvencionable que corresponda.

Deberan considerarse como criterics objetivos, a lo menos, los sigulentes:

a) Otorgar un trato digio y respetuoso a los nifios, nifias y adolescentes. El Sename debera verificar el
cumplimiento del respeto a los derechos y garantias de los nifios, nifias y adolescentes, establecidos en
la Constitucion Polltica de la Republica, la Convenclén sobre los Derechos del Nifio y demas instrumentos
internacionales ratlficados por Chile y que se encuentren vigentes, de conformidad a las orlentaciones
técnicas que se dicten para cada modalidad de atencidn.

b) Revinculacién familiar o la blisqueda de una medida de cuidado definitivo con base familiar. El Sename
debera verlficar que cada modalidad de cuidado aiternativo considere acciones destinadas a evitar el
ingreso o prolongacion de la estadia de los nifios, ninas y adolescentes en el sistema residencial o de
acogimiento familiar, de conformidad a las orientaclones técnicas y procedimientos dque el Serviclo
Nacional de Menores dicte al efecto, entre las cuales deberd considerarse una evaluactén de la familia
centrandose en sus recursos y necesidades de apoyo para el ejercicio de su rol,

¢) Asistencla oportuna en el acceso a las prestaciones de salud y educaclon de los nifios, nifias Y
adolescentes. Se entendera por aslstencia oportuna para este efecto, el cumplimiento de las accliones
definidas por el Sename en las orientaciones técnicas orientadas al ejercicio de! derecho a la salud y el
derecho a la educacian.

d) Idoneidad y pertinencia de la intervenctén ejecutada por los organismos colaboradores orientada a la
rastituclon de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes. Se entendera como idonea y pertinente la
intervencién cuando se haya dado cumplimiento a las acciones definidas por el Servicio Nacional de
Menores en sus orientaclones técnlcas, atendiendo a lo menos a la edad del nifo, nifia y adolescente y
su grado de desarrollo, los procesos de Intervencién que se hubieren desarrollado en forma previa o
paralelamente y el personal adecuado para su gjecucion.

La evaluacién deberd considerar y ponderar tanto las observaciones levantadas en los Informes de visita
realizadas por los jueces de acuerdo a lo dispuesto en la ley N°o 19.968, que crea los Tribunales de
Famlila, asi como aquellas emanadas de otros informes de organismos e Instituciones que tengan por
objeto la promocién, la proteccién o la defensa de los derechos de la nifiez, y la opinién de [os nifios,

nifias y adolescentes.

El procedimlento de evaluacion de desempefio contempla las sigulentes etapas, metodologias v
mecanismos:

1. Planificacién de los proyectos a evaluar considerando los plazos de realizacion de la evaluaclon anual
definido en los conventos.

2. Recopilacién de informacién y antecedentes pertinentes para la evaluacién anual del proyecto, tales
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come informes de supervisiones técnlcas y financieras, de evaluaciones o auditorias de entes externos,
sl los hubiere, de calidad de los registros de Intervencién pertinentes al cumplimiento de los objetlvos,
dal buen uso de los recurses transferidos, v del cumplimiento de las instrucciones generales y particulares
Impartidas por el servicio, especiaimente en lo que dice relacion con posibles delitos cometidos en contra
de nifios, nlfias y adolescentes.

3. Visita especial de evaluacidn en terreno al proyecto, ejecutada por un supervisor técnico distinto de
aquel que realiza las respectivas supervisiones, de la cual se deberd levantar acta que contenga los
hallazgos de la visita. En dicha visita, se debera recoger la opinién de log nifios, nifias o adolescentes y
otros usuarios si los hubiese, utilizando metodologias que resguarden la confidenclalidad y que sean
adecuadas a la edad de los opinantes.

4. Aplicaclén del Instrumento de evaluacion previamente definido, correspondiente a2 las distintas
modalidades de atenci¢ 1, considerando los criterios objetives definidos anterlormente,

5. Propuesta de resultado de la evaluacién de desempeiio al Director Regional.
6. Aprobacién, modificacidn o rechazo de la propuesta por parte del Director Regianal.

7. Notificacion al colaborador del resultado de Ja evaluacidn del proyecto, quien podréd recurrir de lo
resuelto por la autoridad de conformidad a lo dispuesto en la ley 19.880.

8. Aplicacién de medidas, cuando corresponda, con motlvo de los resultados de la evaluacion.
9. Publicacidn del resultado final de la respectiva evaluacion.

El mecanismo para que los colaboradores acreditados puedan conocer la metodologia utillzada para la
evaluacién de desempefio, esté aprobado a través de la Resolucion Exenta N° 4748, de fecha 31 de
diciembre de 2019, de la Direccién Nacional del Servicio Naclonal de Menores, que aprobd el
Procedimiento para la evaluacién de desempeiio anual de los convenios, o las resoluciones exentas que
la modifiquen o reemplucen, las que formaran parte de este convenio, [as que se encuentran publicadas
en la pagina wehb del Servicio.

Coma consecuencia de la evaluacidn, el SENAME podrd emitir instrucciones particulares a los
colaboradores acreditados, Indicando las deficienclas a correglr, con la finalidad de que el organismo
adopte las medidas que correspondan dentro del plazo que determinara el Servicio, el que no podra
superar los noventa dias, pudiendo prorrogarse por una sola vez y por el mismo plazo, en caso de existir
razones fundadas. Excepcionalmente, y sélo en los casos en los que la naturaleza de las instrucciones
que se ordena cumplir lo exlja, podra otorgarse fundadamente un plazo superior para su cumplimiento.

El retardo Injustificado en el cumplimiento de las instrucciones sera sancionado de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 37 de la Ley N° 20032.

Lo anterior se entiende sin perjuicio de la adopcion por parte del SENAME de las demas acciones gque
contemple la normativa vigente.

A partir del 1 de octi bre de 2021, el Servicio evaluard a lo menos anualmente los programas de
proteccion especializaca, y sin perjuicio de aguella que realice la Subsecretaria de Evaluacion Social,
conforme al articulo 38 de la l[ey N° 21.302,

DECIMA SEGUNDA: De la rendicién de cuentas:

En materia de rendicién de cuentas regira lo dispuesto en la Resolucion N© 30, de 2015, de la Contraloria
General de la Repiblica, que fija Normas de Procedimlento sobre Rendicién de Cuentas, o su normativa
que la modifique o reemplace v lo dispuesto en los articulos 65 y sigulentes del Decreto Supremo N°
841, de 2005, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
20.032 o aquel que lo modifique o lo reemplace. Asimismo, a partir del 01 de octubre del 2021, sera
aplicable lo dispuesto en el articulo 26 bis de la ley N°® 20.032.

La rendicién de cuentas es sobre los gastos realizados en los proyectos en forma posterior a la total
tramitaclén de la resolucidn que aprueba el convenlo. En casas calificados, fundamentados en razones
de continuidad o buen servicio, podréd incluirse en la rendicidn de cuentas, gastos ejecutados con
anterioridad a la total tramitacién de la respectiva resolucion.

DECIMA TERCERA: Marco regulador.

Las partes dejan expresa constancia que en lo no previsto por el presente convenlo y el proyecto del
colaborador que formara parte integrante de este convenlo, regird especialmente lo dispuesto en la
Resolucidén Exenta N° 1927, de 2021 del SENAME, que autorizé el Undécimo Concurso Piblico de
proyectos, el articulo 15 del Decreto Ley NO 2465, de 1979, en [a Ley N° 20.032, en su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N? 841, de 2005, del Ministerio de Justicla y Derechos Humanos y sus
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modificaciones posteriores, o aquel que lo modifique o lo reemplace, y en toda otra normativa que le
sea aplicable y que estuviere vigente a la fecha de la suscripcién del mismo.

Respecto del uso de la subvencidn transferida a organismos colaboradores acreditades de naturaleza
privada, resultardn aplicables las normas contempladas en los convenios internacionales sobre derechos
humanos ratificados y vigentes en Chile, en particular la Convencidn sobre los Derechos del Nifio; sobre
Ia Eliminacidn de todas las formas de discriminacién contra la mujer; y la Convencion Interamericana
para prevenir, sancionar y erradicar la violencla contra la mujer; en todo lo pertinente en cada caso; asi
como las normas de ti.3nsparencia y probidad establecidas en [a Constitucion Politica de la Reptiblica de
Chile. Cabe destacar que el Estadia de Chile ha adscrito a estdndares y directrices internacionales que
habran de tenerse presentes para esos efectos, tales como los relativos a clberseguridad, los
establecidos en la Ley Modelo de [a OEA sobre acceso a la informacién y especlalmente en las Directrices
sobre Modalidades Alternativas de Cuidados de Nifios, Resoludén 64/142 de la ONU.

DECIMA CUARTA: Prérroga de la competencia.

Para todos los efectos legales que pudieran derivarse de este convenlo, las partes fljan su domicilio en
la ciudad y comuna de Rancagua, prorrogando competencia y sometiéndose a la jurisdiccidn de sus
Tribunales de Justicia,

DECIMA_ QUINTA: Ejemplares.

El presente convenio se extlende en tres ejemplares del mismo tenor, valor y fecha, guedando dos en
poder de SENAME y el otro en poder de la Institucién,

DECIMA SEXTA: Personerias.

La personeria de dofia0 PAMELA URQUHART BARRENECHEA, para representar a SENAME, consta
en Resolucién N° 263/3661/2021 y Resolucidn Exenta N° 032/B DE 2007, ambas de la Direccidn
Nacional de SENAME.

La personeria de LUIS ANTONIO RUIZ SUMARET consta en consta e
de Directorio, de la Corporacién de Apoyo a la Nifiez y Juventud Social,
a escritura publica con fecha 16 de abril de 2021, ante don Gerardo Alfredo Cortés Gasaui, Abpgado,
Notario Pitblico Titular, de Ia Primera Notaria de Chillan, registrada bajg el Repertorio N° 2.098-

A LTy

G
* LUIS ANTONIO'RUYZ SUMARET
REPRESENTANTE LEGAL

DEL LIBERTADOR BERNARDO O "HIGGINS
SERVICIO NACIONAL DBE MENORES
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CERTIFICADO OE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA K2 4558
IS N .

Jal

KARINA SEPULVEDA ALFARO, lefa del Departaments: de Administracidn ¥ Flnanzas del Servicio Maclonal de Mencres, en razén alo
solicitado por ia Jefa del Departamento ferldico de Sename:en su: Memorindum N2.609 de fecha 18/08/2021, cortifica que el Serviclo
Nacional de Menores dispone de Jos fondos necesarlos pam financlar los gastos comrespondlentas af cddigo 7123 que generd ef "Undécimo
Concurso Piblico de proyectos para la Unes de accidn Programas, modalidades: - Programas de proteccin especializados,
especificamente: Programas de Intervencién Integra) especalizadz [PIE), Programas de explotacién sextat comerdial fnfanti] vy adolescente
{PEE}, Programas de reinsercldn educativa (PDE), Programat en maltrato y abuso sexuzl grave [PRM]; Programas pasa nifios, nidas ¥
adolescentes, con consume problematica de aicohol y/u otras drogas {PDC), Programas en atencidn con adolescentes que presentan
conductas abusivas de cardcter sexuz) (PAS)-Programas de proteccién #n peneral, especificamente: programas de prevenclén focalizads
[PPE], y Programas de Familias de Acogida Especlallzada cont Programa de-Protectién Especializado [FAE-FRO), y parz la Linea de accidn
Ofidinas da ProtecclSn de Derachos del Nifio, Nifia y Adolescents [OPD], delafic 20217 por un pérfots de 2 aifos.

FAE - LLEQUEN CACHAPDAL
Dicko Prayecta serd ejecutado por la Institucién colaboradara:acrediztadar

CORPORACIGN DE APOYD A LANIREZY JUVENTUD EN RIESGO SOCIALLLEQUEN

tinsa de Accldng P~ PROGRAMAS

Modelo de Intervenclén: FAE - PROGRANA DE FAMILIA DE ACOGIDA ESPECIALIZADA
ta efecucitn dal Proyecto sers en la regién de: LIBERTADOR GRAL. BDOD, O'HIGGINS
Enla comuna de: RANCAGUA,

El ndmero de poblaclén convenidres de: 5B Plazas

El Factor Zona serd de: 0%

El Factor de Discapacidad es de: 0%

Ef Factor Complefidad es de: A5%%

El Factor USS serd det 5,000

Total Factores: 13,050

Unidad Subvencidn SENAME UL5:5.: $17.240

Meses: 12

La atencldn de lssrespectivas 58 plazds, por.unperfodt-de tericlan de 12 mese’s, s\gnifica recirrios anvales por 3 156.587.472, yrecursos
mensuales por tn monto de$ 13.048.956.-

Cabe lndicar qua los Tecursos prestpuestarlos corrsspondienteia fas atenclones de’ 58 plazasdurante el afio 2021, que.serd financiada con

cargo a [ ley d2 presupuesto defafo:2021y el gasto presupuestzrio:para losfuturos periodos que permite la.contz'imidadfdgi pioyecto de
acuerdo a los plazos establacidos en el canvenlovigente, serdifinandado con rargo a la Ley de Presupuesto del sector publica qlese consitze

para los respectivos.aflos:
Los'valores comprometidos en ef presente Gertificado sereafustardn al valorde 1z Unidad de Subvencidn SENAME {USS)redpactiva dafmes
de atencldn que carresponda pagar.

Los gastos derivados de Jz citada asignaclén, sefnanciardn con cargo al Subtitulo 23, ftem D1, 601 Subvencién Proyectos Area Proteccéna

Menores, Programa D1 del Presupuesto 2021 de! Servicle-Naclonal-de Menores.

Tiempa de vigencia COP 3 meses desde su fechade emlsién.

M[{f;ﬂs'glphc Fecha de emisitn 23 de agosto de 2021

——




FORM.1

FICHA DATOS BASICOS RESIDENCIAS - DIAGNOSTICO Y PROGRAMAS *

[6 7 93] 2021 |

Ragié  Coraiatvo Ala

ANTECEDENTES DE LA RESOLUCION

L e 4y 6

2| 2021
= m'f

.—.l—v-q: A o it

3]

LABORAD

(’)

[NOT'A. ESTA !NFGRMACIGN SERA REGISTRADAUNAVEZ SUSGRWO YTRN\H%TADO R

TIFO DE INCORPORACION A LA BASE DE DATOS

{Marque con una ‘X' en el cuadro que corespanda)

1 INCORPORACION BE PROYECTO NUEVO (Dejar ol cdign en blanco, s kdormara posteriormenta

CODIGE PROYEGTO i !

] 2 mobircacion CONVENIO VIGENTE
Sise a i proyecto a3 7 mismo y se requiors cammblar plazas, sombre, requisitos
e otra elduealn dal convenio salerior.

SITUACION DEL PROYECTO Y LA INSTITUCION
{Margue cop upa "X en el cuadro gue cormesponda ai Proyecto de esta Ficha, S0L0O CASQ incorparacién Proyects Nuevo)

D INSTITUCION VIGENTE - PROYECTO NUEVD
. Heferante:; Proyecio que antecede a este nuevo proyetia
! CODIGO
' [:cou REFERENTE {Gopiar datos del Archive corraspondiente)
I::lsm REFERENTE
ANTECEDENTES DE LA INSTITUCION {Extraer la Informacién qua ragistra 12 Base SENAINFO)
Focam s wrsvenres 7 atiionim
TIFO INSTITUCION
CODIGO INSTIT (71127 3]
Si 1 BUtueiss s nu e dejar & banco 1 lglesias
‘ M Municipalidad
RUT | { 71.992.600 | IZ' ¢ Corporaciin Municipal
S Instituciones o Servicios Piblicos
B Coporaciin
F  Fundacién
vV  Qmanizeciones Comunitarias Funelonales
U Universidades
O Ot
NOMBRE INST. [CORPORACIGN DE APOYO A LA NINEZ Y JUVENTUD EN RIESGO SOGIAL LLEQUEN ]
L I
0 A N I T OO I U N N O N
Catare joHicas N 1271 ]
1 1 1T 717 "1TrT 71T 1 1+ . ‘.t t © 1 1
COMUNA CHILLAN . ; . ]
[ [ ] [ | L il | [ | Lt | L]
TELEFONO [42-2426628

FAX Crr i1 11 g1 11 ¢ 1 11 [ 1|

] lleguencenirald@gmail.com

e-nall
REPRESEN. LEGAL fLUIS ANTONIO RULZ SUMARET

1 P N T Y A A I A
RUT I 7.184.591 i15]

* S dabe tifizar la formutario N*2 en of case de Programas ds Promocisn, { Capacitacidn - Difusitn - Estudias) y Programas da Emerpencia.

JL U | S .




ANTECEDENTES DEL PROYECTO

CODIGO BEL PROYECTO [ ] | f | l I |

LINEA DE ACCION {¥ipe Prayecto) TIFO PAGO (Sa registra automaticamante) MODALIDAD DE ATENCION (Tomética)
FA
2] Oflicing Proteccidn da Derachos Poblacidn Comenida ... .. e e e ie cos ver wer e PD  Cficina Protectidn de Derechos
R Centros Residenciales ............ Page CombiiBdo wuv sis cs sor wes vie ore rm wen ten ane €D Centros da Diagndstico
RS Residencias
D DIggNOSUEd v s rerens s Por Diagndstict realizado .., . . v ve v 2or oon Bl Diagnéstico
{Deben regairar Dagencas en SENAINFO)
P PrOGramas ... cov veceeecesencesnnne Por Monto Mensial (Poblae, Atendidal ... ... vaee PR Programas de gravencién
(Deban registrar al menos un evenlo an ol P11 en SENAINFO) PI  Programas de Medidas de Rai ion para Adal
PL.  Programas de Libartad Asistida
PP  Programas ¢e Proleccidn
PE Progranas da Frolecsion Espetializados
FF  Programas da Fortalacimiants Eamiiar
FA  Programas de Familias da Acogifa
G Secdonas da Menores GENCHI Por Nifio alandito v ... coi vee e cos via e art e mee GE Sectisnes de Manores
SOLICITA ANTICIPO DE SUBVENCION s ] AREA DEPENDENCLA DEL PROYECTO
s Sl 1 DEPTO. DERECHOS ¥ RESPONSABILIDAD JUVENIL {DEDERE))
N NO 2 DEPTQ. PROTECCION DE DERECHOS Y PRIMERA INFANCIA (DEPRODE)
3 DEPTO, DE ADOPCION
IDENTIFICACICN DEL PROYECTO {incluir antes del nombre al codigo det modeso de stervencién )

NOMBRE DEL PROYECTO
HIENE |LLEQuEN cAcHAPOAL

Modslo Intervancion

| PROGRAMA DE FAMILIA DE ACOGIDA

A AN N N N NN N N N O O B

DIRECCION Direccibn, Comuna y Pravincia donds esla ubicads ¢l proyecto
Calte y N* lESTADO N 5T
0N I I O I A [ 1 N
COMUNA [rANCAGUA ]
PROVINGIA fcachAPOAL | rRecion
LoCALIDAD LT 1 [ 1 1 L 1] ] [ | [ I O
TELEFOND [72-2236753 |
FaX Lt 1T 1 1 I S N N 1 O I
enrpall i faeprollequencachzpoal@gmail.com |
NOMBRE DIRECTOR ] PAULA ANDREA BRICENG JEANMARIE |
L1 [ | 1 Pl [ 1 [ I O I
RUT DIRECTOR 15.738.378
. |
)
i
CUENTA CORRIENTE I O O I PIl | [ ] . .
BANCO | [ ; e
SUCURSAL | |
STTUACION LEGAL D PROPIO AJENO
DEL INMUEBLE A FISCAL F COMODATO INSTIT. PUBLICA
B PRIVADO 3 COMODATO SENAME
[H ADQUIRIDO CON FONDOS DE LA SUBVENCION H COMODATO INSTIT. PRIVADA
[#] ADQUIRIDO CON FONDO SQCLAL I CONCESION DE LSQ @ BESTINADO POR 85, NAC
E ADOUIRIDO CON FNCR J ARRENDADO
OTRO

INFORMACION PARA EL PAGD DE SUBVENCION 1
MODIFIGACION COBERTURA

[ ssf | ] ANTERIOR
COBERTURA {plazas) AUMENTO

REBAJA -
DEFINITIVA

+

CARACTERISTICAS DE LOS USUARIOSIAS

SEXO QUE ATIENDE EDAD MINIMA El EDAD MAXIMA EDAD DE PERMANENCIA [

K Masculine (NGRESD) {INGRESO} {MAXIMA)
F  Femenina
A Ambas




ANTECEDENTES DE PAGO
indique con_ una X' en el { ), al lado def modele de intervencién correspondlents.

1) OFICINAS DE PROTECCION DE DERECHOS

MODELS BE INTERVENCISN FACTOR USS
{ } GOPD OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS 0,083
2) CENTROS RESIDENCIALES
COBERTURA CVF
P pequefia 0-20 plazas 192%
B haja 21-AGplazas mE > 1%
M  mediana 41-60 plazas W% [>-40%
A alta mas de 60 plazas 0% > 55%
2.1, RESIENCIAS FACTGRES ASOCIADOS
MODEL® DE INTERVENCION F:g EDAD COMPLERDAD DISCAPACIDAD COBERTURA VIDA FAMILIAR
Var eédiges alino
{ )} RPM RESIDENCIADEPROTECCTON PARAMAYGRES ‘f 175-';'7 % - - D D
{ )| RPL RESDENCIADEPROTECCION PARALACTANTES. 130% - - D D
{ )| RPP RESIDENCIADE PROTECCION PARA PREESCOLARES 80% - - D l
pLp DESIDENCIAPROTECCIGH PARA LACTANTES Y F7.68 0% N
{) PREESCOLARES CON PROGRAMA V1837 " h - |
pop  RESIOENCIADE PROTECCIGN PARA NIROSIAS CON F7,88 o% 20.0%
() DISCAPACIDAD MENTAL DISCRETA O MODERADA. VBT - v
[RESIDENCIA DE PROTECCIAN PARANIOSIAS CON [ F
( } ROS Discapacioan MENTAL GRAVE O PROFUNDA. 0% - L2.5% D D
IEDITL DR P AL Dutrlie v 4 i FT l&
{ }| RAD DISCAPACIDAD MENTAL GRAVE O PROFUNDA CON : 9% - 42,5% D D
DONLSRAML v 13‘57
RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA NINOS, NINAS Y -
apg ADOLESCENTES GRAVEMENTE VLLNERADOSENSUS | Fisd o . 42.5%
{ ) DERECHOS, CON DISCAPACIDADES SEVERAS O V837 1340
PROFUNDAS Y SITUACIGN DE ALTA BEPENCENCIA "
Rpa FESTENCIADE PROTECCIGN PARA MADRES F7,88 o% _ -
{ ) ADOLESCENTES. V1837
s FESIDENCIA PROTECCION PARA MAYORES CON FT.58 0% . -
{ }| REM poooraua ViE37
—
( )| sse Escs)xgsum ESPECIALIZADA DE PROTECCION CON :113.5:7 o% 25.0% ~
RAMA A - —
wo  FESICENCIAPROTECCION PARA MADRE F7,2% % ; _
{ )R ADOLESCENTE CON PROGRAMA V1837
{ )| Rva RespENCiADEVIOAFAMILAR coNDOSPROGRAMAS | 7 28 0% - 130% - 167% 0% - 50% 0% - 42,5% NO Ho
37 —
1] I I T




3) DIAGNOSTICO

MOBELD DE INTERVENGION FAGTOR USS
{} DAM  DIAGNOSTICD &5
4} PROGRAMAS
4.1 PREVENCION FAGTORES ASCCIADOS
MOPELO OE INTERVENCION FAGTOR 1SS CUMPLESDAD DISCAPACIAD
( ) PPC PROGRAMA PREVENCION COMUNITARLA 08
4.2 MEDIDAS REINSERCION ADOLESCENTES INFRACTORES LEY PENAL FAGTORES ASOCIADOS
MODELQ DE INVERVENCION FACTOR USS | cowrLenoan DISCAPACIIAD
PROGRAMA DE APOYO PSICOSOCIAL PARA ADOLESCENTES PRIVADOS DE
( ) ASR 55 - .
LIBERTAD
( ) sPC SERVICIO EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD Y REFARACION DEL DARD 7 - -
{ ) MCA  MEDIDACALTELAR AMBULATORILA 59 - -
4.3 LIBERTAD ASISTIDA FACTORES ASOCIADOS
MCDELO [E INTERVENCIGN EACTOR USs COUPLEJDAD DISCAPACTAD
{ ) PLA.  PROGRAMADELIBERTAD ASISTOA 271 ~ -
{ } PLE PROGRAMA DE LIBERTAD ASISTIDA ESPECIAL 11,32 - -
4.4 PROGRAMAS DE PROTECCION
a} Programa de Proteccln en genaral FACTORES ASOCIADOS
MODELD DE INTERVENCIGM FACTOR USS SOMPLENDAD: DISCAPACIDAD
{ ) PAF APOYD ¥ ORIENTACIIN A LA FAMILIA 215 _ -
{ ) PRC RECEPCION Y CUIDADO DEL NINO 2,15 - -
PES EVALUAZISN TEGHIGA DE LOS SOLICITANTES Y PREPARACION PARAEA 218
{ } ADOPCION . h -
-~ PROGRAMA DE DEFENSA JURIDICA PARA ADOLESCENTES NFRACTORES A LA 15
{ ) LEY PENAL 2 - -
P PROGRAMA DE PROTECCION AMBLLATCHIA FARA HIROS, NIFAS Y 62
{ ) AD ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD GRAVE O FROFUNDA b - 4.5
pay PROGRAMA DE REPRESENTACION JUREIICA PARA NINQS, NIAS Y 12
{ ) ADCLESCENTES VICTTMA DE DELITOS - < -
{ ) PPF PROGRAMA DE PREVENCISN FOCALIZADA 4.5 - -
{ )] PIB PROGRAMA DE INTERVENCION BREVE £5 - -
b) Proteccidn Especializada FACTORES ASOGIADCS |
MODELD DE INTERVENCION FACTCRLSS COMPLEHOAD DISCAPACIDAD
{ } PRM PROGRAMA ESPECIALIZADO EN MALTRATD 9,3 - -
{ } PEE  PROGRAMA EXPLOTACION SEXUAL 16 - _
{ ) PDE FOE-PROGRAMA DE REINSERCION EDUCATIVA (FIE) 93 - -
{ b} PDC  PROGAAMA ESPECIALIZADO EN DROGAS (FIE) 2.3 - -
{ } BEC FROGRAMA ESPECIALIZADG NINOS CALLE 2,3 - -
{ } PEI PROGRAMA ESFECIALIZADC INIMPUTABLES 9,3 - -
{ } PET PROGRAMA ESPECIALIZADO TRABRAJO INF, 23 - -
{ ) PIL FPROGRAMA INFRACCIINLEY PENAL 3,3 - -
{ 3 PIE PROGRAMA INTERVENCION ESPECLALIZADA 23 - -
{ ) FIE PROGRAMA INTERVENCION ESPECIALIZADA {24 HORAS) 83 - -
( 1} FER PROGRAMA PROTECCICN ESPECIALIZADA DE INTERVENCION RESIDENCEAL 33 - -
PROGRAMA PROTECCICK ESPECIALIZADA DE INTERVENCION PARA FAMILIAS
{ ) PRO e acosiDa 83 - -
RE PROGRAMA [TE ATENGCIGN RESIDENGIAL ESFECIALIZADA ADOSADO A LNA .
( ) P RESIDENCLA RPE - RVA - RDS 4 - -
( ) FPE PROGRAMA DE PROTECCION ESPECIALIZADO RVA - FFE 33 - -
PROGRAMA ESPECIALIZADO EN DISCAPACIDAD ADGSADO A UNA RESIDENGIA
« ) PAD  pre 53 - -
BRI PROGRAMA ESPECIALIZANG REPARATORIO PARA EL EGRESO CCM FAMILIA .
{ ) ALTERMATIVA A LA DE ORIGEN - - -
{ } PAS PROGRAMA ESPECIALIZADO FARA AGRESORES SEXUALES 5.3 - -
A5 FAMILIAS DE ACOGIDA FACTORES ASOCLADGS
MODELO DE INTERVENCION FACTOR USS COMPLEIDAD DISCAPACIDAD
{ } FAE. FAMILLA DE ACGGIDA ESPECIALIZADA 9 5.0 -

5) ADMINISTRACIONES DIRECTAS

MODELOD DE INTERVENCION

cir CENTRO INTERNACION PROVISORIA
cse CENTRO SEMICERRADO

o~y
St St

CRC CENTRO DE INTERMACION EN REGIMEN CERRADO
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= et 4
O

' 22

e —anrnnd
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